TEMA: PENSION ESPECIAL DE VEJEZ - Los trabajos de mineria subterranea o en socavones, son
considerados como actividades de alto riesgo en virtud de la disposicidn legal y por ende el
trabajador que demuestre la realizacién de tales actividades, tiene derecho a la prestacion especial
de vejez por actividades de alto riesgo para la salud.

HECHOS: El sefior Luis Anibal Alvarez Moscoso formula demanda contra Colpensiones pretendiendo
se ordene i) el reconocimiento y pago de la pension especial de vejez, de forma retroactiva a partir
del 16 de junio de 2011. El 2 de octubre de 2018, el Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Medellin
condend a Colpensiones a reconocer y pagar pension especial de vejez por actividad de alto riesgo
prevista en el Decreto 2090 de 2003 en favor del actor, a partir del 16 de junio de 2014. Ambas
partes se abstuvieron de presentar recurso de apelacién, por lo que se remitié el expediente en
grado jurisdiccional de consulta en favor de Colpensiones. El problema juridico que debe dilucidarse,
es: a) la procedencia o no del reconocimiento de pensidn especial de vejez por actividad de alto
riesgo. En caso afirmativo; b) se precisaran las condiciones de causacion de la prestacién y c) si hubo
0 no causacion de intereses moratorios consagrados en el art.141 de la Ley 100 de 1993.

TESIS: (...) Los trabajos de mineria subterranea o en socavones, son considerados como actividades
de alto riesgo en virtud de la disposicién legal traida desde el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por
el Decreto aprobatorio 758 de 1990, y dentro de ese contexto normativo, dicha actividad ha sido
reconocida como alto riesgo; manteniéndose dentro de esta categoria con la expedicién del Decreto
1281 de 1994 y posteriormente en el Decreto 2090 de 2003 que regula actualmente la prestacion
especial de vejez por actividades de alto riesgo para la salud. En el sub judice Colpensiones denegd
la prestacion de alto riego solicitada por el demandante, al considerar que no habia demostrado la
actividad de alto riesgo desempefiada en su vida laboral, consistente en mineria en socavén.(...) se
tiene probado que los empleadores del demandante efectuaron el pago de la cotizacién especial
por algunos periodos, siendo de conocimiento de Colpensiones la actividad de alto riesgo
desarrollada por el trabajador, aun cuando expresara lo contrario, era carga de Colpensiones realizar
el cobro coactivo del porcentaje adicional por los periodos en los que, existiendo obligacién de pago
de la cotizacién especial, los empleadores no cumplieron con tal carga.(...) Con el fin de garantizar
la sostenibilidad y estabilidad financiera del sistema integral de seguridad social en pensiones, se
establecié una cotizacidn especial, correspondiente al monto previsto en la Ley 100 de 1993, mas 6
puntos adicionales en vigencia del Decreto 1281 de 1994, que aumentd a 10 puntos en vigencia del
Decreto 2093 de 2003, para los trabajadores que se dedicaban a actividades econémicamente
productivas catalogadas como de alto riesgo, puntos adicionales en la cotizacién que se encuentran
exclusivamente a cargo del empleador. Con relaciéon al aporte adicional, la jurisprudencia
constitucional y laboral ensefia que el trabajador no puede sufrir las consecuencias adversas que se
derivan del no pago o del retraso en el que incurra el empleador, respecto de la obligacidn que le
asiste de satisfacer el porcentaje adicional, y que la entidad administradora a la que se encuentre
afiliado el trabajador, “... debe asumir la obligacion pensional, no pudiendo excusarse en la omisién
de las distintas empresas [...], ni en la suya, porque la legislacidon nacional le ha otorgado diversos
mecanismos para proceder a cobrarle al empleador sus obligaciones incumplidas. (...)Al efecto, es
pertinente indicar, que quienes han afrontado un mayor riesgo para su salud y vida que el resto de
la sociedad en el desempefio de su trabajo, son destinatarios de la pensidn de vejez a una edad mds
temprana; en tal sentido (...) el gobierno expidié el Decreto 2090 de 2003 cuya vigencia inicié el 28
de julio de 2003, en el que dispuso redefinir las actividades de alto riesgo, y modificar las
condiciones, requisitos y beneficios del régimen de pensiones de los trabajadores que laboran en
esas actividades, incluyendo en ellas, el trabajo en mineria subterranea o socavén, siendo éste el
caso del actor.(...) Finalmente, el Decreto 2090 establece la pension especial de vejez por actividad



de alto riesgo, en favor de los afiliados al Régimen de Prima Media con prestacion definida del
Sistema General de Pensiones, que relnan las siguientes condiciones: ® Tener cumplidos 55 anos
de edad, e Hubieren cotizado el nimero minimo de semanas establecido para el Sistema General
de Seguridad Social en Pensiones, previsto en el articulo 9o de la Ley 797 de 2003, de las cuales 700
semanas se hubieran sufragado en alto riesgo, tendran derecho a la pensién especial de vejez. Es de
anotar que dentro de estas dos Ultimas normas se consagraron regimenes de transicion (...)En lo
previsto para las pensiones especiales por el presente decreto, se aplican las normas generales
contenidas en la Ley 100 de 1993 y sus reglamentos. (...)el sefior Luis Anibal Alvarez Moscoso nacié
el 16 de junio de 1961, acreditando labor como minero en socavén a partir del 29 de septiembre de
1980 y respecto de la cual se le efectud cotizaciones a partir del 12 de septiembre de 1983, (...)
Siendo el demandante beneficiario del régimen de transicién consagrado en el articulo 6 del Decreto
2090 de 2003, no puede obviarse que conforme a lo previsto por el articulo 3 del Decreto 1281 de
1994, la edad minima requerida a efectos de adquirir el derecho a la pensidn especial de vejez, es
la de 55 afios; sin embargo segun el inciso final de tal disposicién, la edad se disminuira en un (1)
afio por cada sesenta (60) semanas de cotizacion especial adicionales a las primeras mil (1.000), sin
qgue pueda ser inferior a los cincuenta (50) afos; razén por la cual, y teniendo en cuenta que el
demandante reclamé la prestacidn especial de vejez por actividad de alto riesgo el 15 de abril de
2016 data en la cual reunia 1.622,71 semanas, tenia derecho a que se le redujera la edad para
pensionarse a 50 afos, en tanto contaba con mas de 300 semanas adicionales a las primeras 1000
de cotizacién en actividad de alto riesgo, sin que fuera posible una reduccién mayor a los 50 afios.
Ello asi, se tiene que el actor cumplid los 50 afios el 16 de junio de 2011, momento para el cual el
Sistema General de Pensiones exigia un nimero minimo de semanas equivalente a 1.200, y acorde
a la historia laboral obrante en el plenario, que para el momento en que solicitd la prestacion
especial de vejez contaba con 1.622,71 semanas cotizadas en toda la vida laboral , de alli, se colige
que, en principio el actor tenia derecho a la pensidn especial de vejez por actividad de alto riesgo a
partir del 16 de junio de 2011.

MP. MARIA PATRICIA YEPES GARCIA
FECHA: 26/01/2024
PROVIDENCIA: SENTENCIA
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Medellin

SECRETARIA

EDICTO

El Secretario de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Medellin:

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacion se relaciona:

Radicacion: 05001310500920170003801

Proceso: ORDINARIO

Demandante: LUIS ANIBAL ALVAREZ MOSCOSO
Demandado: COLPENSIONES Y CEMENTOS ARGOS S.A.
M. P. MARIA PATRICIA YEPES GARCIA SL TSM
Fecha de fallo: 26/01/2024

Decision: MODIFICA.

El presente edicto se fija por el término de un (01) dia habil, con fundamento en lo
previsto en el articulo 41 del CPTSS, en concordancia con el articulo 40 ibidem. La
notificacion se entendera surtida al vencimiento del término de fijacién del edicto.

Se fija hoy 29/01/2024 desde las 08:00 am. y se desfija a las 05:00 pm.

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS
Secretario
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REPUBLICA DE COLOMBIA
SALA SEXTA DE DECISION LABORAL

Medellin, veintiséis (26) de enero de dos mil veinticuatro (2024)

DEMANDANTE LUIS ANIBAL ALVAREZ MOSCOSO
DEMANDADA COLPENSIONES

LITISCONSORTE CEMENTOS ARGOS S.A.

ORIGEN Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Medellin
RADICADO 050013105009201700038 01

TEMAS Titulo pensional y pensién de vejez
CONOCIMIENTO Consulta

ASUNTO Sentencia de segunda instancia

La Sala Sexta de decision Laboral, integrada por los Magistrados ANA MARIA
ZAPATA PEREZ, JUAN DAVID GUERRA TRESPALACIOS y la Ponente MARIA
PATRICIA YEPES GARCIA, al tenor de lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 13
de la Ley 2213 de 2022 profiere sentencia escrita, dentro del proceso ordinario
laboral promovido por LUIS ANIBAL ALVAREZ MOSCOSO contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES- vy
CEMENTOS ARGOS S.A. integrada como litis consorte necesaria por pasival

. ANTECEDENTES

Hechos y pretensiones de la demanda?

El sefior Luis Anibal Alvarez Moscoso formula demanda contra Colpensiones
pretendiendo se ordene i) el reconocimiento y pago de la pension especial de
vejez, de forma retroactiva a partir del 16 de junio de 2011; ii) intereses

moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993 sobre el retroactivo pensional, o

1 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pags. 65/66 Mediante auto del 17 de julio de 2017 el juez
de instancia dispuso la vinculacién de dicha sociedad como litis consorte necesario por pasiva.
2 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 3/8
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en subsidio la indexacion de la condena; y iii) costas procesales a cargo de la

demandada.

Fundamentd sus pretensiones en que naciod el 16 de junio de 1961 y ha laborado
ejerciendo actividades de alto riesgo en mineria de socavon asi: desde el 29 de
septiembre de 1980 al 1° de junio de 1998 con Industrial Hullera; del 1° de febrero
de 1999 hasta el 31 de octubre de 2007 con Mineros Unidos, y desde el 1° de abril
de 2008 hasta la fecha en Carbones San Fernando, donde se encuentra laborando
como auxiliar de almacén de explosivos, contabilizando un total de 35 afios, 2
meses y 2 dias de cotizaciones en actividades de alto riesgo, que equivalen a 1.828

semanas.

La solicitud de pensidon especial de vejez elevada el 15 de abril de 2016 ante
Colpensiones fue negada mediante Resolucion APGNR 101 del 25 de octubre de
2016, requiriéndole aportar certificacion laboral de todos y cada uno de los
empleadores con los cuales hubiere desempefiado actividades de alto riesgo,
detallando actividades, funciones, extremos laborales, los sitios donde desempefi6
tales actividades, entre otros, requerimientos que considera amafados por cuanto
anexo certificados laborales de actividades de alto riesgo y ademas exigen
informacién imposible de conseguir en tanto las dos empresas primeras donde
trabajo se encuentran liquidadas, y no es a €l quien corresponde conseguir esta
informacion, sino a la AFP, quien tiene todos los mecanismos juridicos para

obtenerlos.

Oposicidon alas pretensiones de la demanda

Quienes conforman la pasiva allegaron contestacion a las pretensiones de la

demanda, asi:

i) Colpensiones® Se opuso a la prosperidad de todas y cada una de las

pretensiones contenidas en el libelo petitorio, indicando que conforme a los
fundamentos facticos y la documental allegada se concluye que el actor no cumple
con las semanas necesarias para el reconocimiento y pago de la pension especial
de vejez, conforme a lo previsto en el Decreto 2090 de 2003; adicionalmente afirma
se encuentra relevada de asumir la prestacion dada la existencia de la mora del

empleador en el pago de aportes. No es procedente conceder los intereses

3 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 59/63
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moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993, pues la prestacion deprecada se
rige por el Decreto 2090 de 2003 y no es posible imponer la sancién en virtud del
principio de inescindibilidad de la norma. Por altimo, se opone al pago de costas del
proceso porque siempre obré de buena fe y acorde a derecho. Excepciono:
inexistencia de la obligacibn de reconocer la pension especial de vejez,
inaplicabilidad de la transicion, improcedencia de los intereses de mora, peticion de
lo no debido, prescripcion de las mesadas, imposibilidad de condena en costas y la

gue llamé “innominada”.

ii. Cementos Argos S.A.* -Litisconsorte necesario por pasiva-

Afirma que no existe pronunciamiento judicial por parte de los jueces en su
especialidad civil, respecto de la responsabilidad de las sociedades matrices frente
a la liquidacién de Industrial Hullera S.A., razdén por la cual, los jueces laborales no
pueden pronunciarse frente a las pretensiones formuladas, pues aun no se ha
definido ni establecido la supuesta responsabilidad endilgada, por lo que se esta
ante una falta de competencia y una peticién antes de tiempo. Niega haber incurrido
en conducta que haya causado la liquidacion de Industrial Hullera S.A., es decir, que
ésta no se produjo por causa, ni con ocasion de las actuaciones de la accionada en
virtud de la subordinacion, ni en interés de ésta o de cualquiera de sus subordinadas
y en contra del beneficio de Industrial Hullera S.A., de tal forma, aduce que no se
cumplen los supuestos de hecho del articulo 148 de la Ley 222 de 1995 para que
opere la consecuencia juridica que consagra la norma, esto es, la responsabilidad
subsidiaria por las obligaciones de la sociedad controlada. Sefiala que, Cementos
Argos e Industrial Hullera suscribieron un acuerdo conciliatorio ante el Ministerio de
la Proteccion Social el 26 de noviembre de 2007, en virtud del cual Cementos Argos
en calidad de accionista de Industrial Hullera realizdé el pago de unas acreencias
laborales en nombre de ésta, que correspondian a la liquidaciéon de prestaciones
sociales, por valor de $13°'058.322 y efectud el pago de los aportes al ISS. Pag6
la suma en la misma diligencia de conciliacion y se subrog6 en los derechos del
promotor de la accion frente a Industrial Hullera S.A., en liquidacion. Afirma por
altimo que, con la certificacion expedida por la Revisoria Fiscal de Cementos Argos,
las consignaciones ante el Banco Agrario y las liquidaciones efectuadas por el ISS,
la sociedad realiz6 pagos a la Coordinacién Nacional de Cobro Coactivo del ISS por
concepto de aportes a la seguridad social de los empleados de Industrial Hullera

cumpliendo de esta forma con el pago de aportes al sistema de pensiones, razén

4 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 95/101
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por la cual, el pago de las obligaciones pensionales fue subrogado por el ISS.
Excepciond: prescripcion, inexistencia de la obligacion, subrogacion y falta de

competencia.

La procuradora judicial en lo laboral intervino formulando como medio exceptivo

el de prescripcién2,

Sentencia de primera instancia®

El 2 de octubre de 2018, el Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Medellin
conden6 a Colpensiones a reconocer y pagar pension especial de vejez por
actividad de alto riesgo prevista en el Decreto 2090 de 2003 en favor del actor, a
partir del 16 de junio de 2014, con una mesada pensional de $909.989, incluida la
mesada adicional de cada anualidad, liquidando por concepto de retroactivo la suma
de $56°'004.298 hasta septiembre de 2018, ordend continuar reconociendo a partir
de octubre de 2018 una mesada pensional de $1°108.628. Reconocio los intereses
moratorios sobre el retroactivo pensional a partir del 15 de agosto de 2016 y
hasta el pago efectivo de los mismos. Condend en costas a Colpensiones y a favor
del demandante, fijando como agencias en derecho el equivalente a 7.5% de la
acreencia reconocida. Absolvio de todos los cargos formulados a la Sociedad

Cementos Argos S.A.

Para fundamentar lo decidido, sefial6 que pese a la falta de ratificacion de las
certificaciones expedidas por Adrian Osorio Lopera Ex Liquidador de Industrial
Hullera S.A. en liquidacion obligatoria y por Carbones San Fernando en torno a la
vinculacion del trabajador y su trabajo en actividades de alto riesgo, con la
testimonial rendida en el proceso por la activa se da valor a su contenido, teniendo
acreditada la actividad de alto riesgo por la que ha cotizado 23 afos, equivalentes a
1.180 semanas; precisando que si bien la certificaciéon expedida por Carbones San
Fernando indica que este labor6 como auxiliar de almacén, no acreditando que las
labores se hayan realizado en socavon o subterraneo, si estan probadas mas de
700 semanas en socavon de que trata el articulo 3° del Decreto 2090 de 2003, con
Industrial Hullera S.A., ademas cuenta con 55 afios de edad para el 16 de junio de
2016 y con 1.669,45 semanas cotizadas hasta abril de 2017, contabilizando las
moras presentadas. No contabiliz6 el periodo laborado entre el 29 de septiembre de
1980 y el 11 de septiembre de 1983, por no haber existido cobertura del extinto ISS

5> 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 57/58
6 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 137-139
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en el lugar donde se desplegd la relacion laboral, periodos que deben ser

demandados para que se realice el pago del respectivo titulo pensional.

Concluy6 estructurado el derecho prestacional el 16 de junio de 2014, cuando arrib6

a la edad de 53 afios y tenia acreditadas 1.524 semanas de cotizacion. Liquidé el

IBL al momento de la estructuracién de la prestacion y para la fecha en que dej6 de
cotizar, arrojando el primero la suma de $1°264.929 y la segunda $1'095.133,
reconociendo por favorabilidad el primer IBL teniendo en cuenta la densidad de
semanas cotizadas hasta el 2014 aplicé una tasa porcentual del 71.94% arrojando
una mesada pensional de $909.898. Precisé que la prestacion estara a cargo de
Colpensiones toda vez que Cementos Argos S.A. asumidé la obligacién de pagar los
aportes al SGSS como empresa matriz y los pagos donde se incluye el demandante
de conformidad con el Acuerdo conciliatorio celebrado el 26 de noviembre de 2007
ante el Ministerio del Trabajo, y aun en el evento de no haberse realizado el aporte

adicional, dicha circunstancia no se puede cargar al trabajador.

Condené al pago de intereses moratorios por cuanto al momento de reclamar la
prestacion en abril de 2016, ya se habia estructurado la prestacion, y la entidad al
resolver indic6 que le asistian dudas respecto de la informacion, mas no neg6 que

se haya presentado la documentacion.

Ambas partes se abstuvieron de presentar recurso de apelacion, por lo que se
remitio6 el expediente en grado jurisdiccional de consulta en favor de

Colpensiones.

Alegatos de conclusidn en sequnda instancia

Otorgado el término a ambas partes para alegar de conclusion en esta instancia,
Gnicamente fue descorrido por Cementos Argos S.A., las demas partes se

abstuvieron de hacer uso del término.

Cementos Argos S.A.7, solicitd confirmar la sentencia de primera instancia
indicando que no existe sustento para condenarla al pago de las cotizaciones por
los periodos comprendidos entre el 29 de septiembre de 1980 y el 11 de septiembre
de 1983, puesto que Argos S.A. se vinculd al presente proceso en calidad de matriz

de Industrial Hullera, pero no en calidad de empleador, y por tal razén, no es dable

7 02Segundalnstancia; 03AlegatosArgos0920170038.pdf,
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imputarle una omisién en la afiliacion al sistema de seguridad social en pensiones,
porque nunca ha tenido obligacion de esta naturaleza para con el trabajador, mas
alld de lo asumido en el acuerdo conciliatorio celebrado, maxime cuando al interior
del proceso se demostré que cumplié con el pago de la obligacién aceptada en el
acta de conciliacion suscrita con Industrial Hullera S.A. Indicé que en reciente
sentencia proferida por esta misma Sala de Decision Laboral, con ponencia de la
Dra. Ana Maria Zapata Pérez, se absolvi6 a Cementos Argos S.A. de cubrir
obligaciones anteriores a los periodos que fueron tenidos en cuenta en la
conciliacién, por desbordar los alcances de ese acuerdo conciliatorio. Enfatiza en
gque no puede imponerse a esa sociedad la carga de realizar imputaciones o
aplicaciones por cada trabajador, con relacién al pago efectuado en el marco de la

conciliacién, siendo del resorte de Colpensiones, asumir tal obligacion.

[I. SON CONSIDERACIONES DEL TRIBUNAL

La competencia de la Sala esta dada por lo dispuesto en el art. 69 del CPTSS,
modificado por la Ley 1149 de 2007, y la decision adoptada por la H. Corte Suprema

de Justicia Sala de Casacion Laboral, en sentencia con radicado 7382 de 2015.

Vistos los hechos y pretensiones de la demanda, asi como la oposicién formulada
por las demandadas, interpreta la Sala que el problema juridico que debe
dilucidarse en esta sede, es: a) la procedencia o no del reconocimiento de pension
especial de vejez por actividad de alto riesgo. En caso afirmativo; b) se precisaran
las condiciones de causacion de la prestacion y ¢) si hubo o no causacién de

intereses moratorios consagrados en el art.141 de la Ley 100 de 1993.

Hechos relevantes probados documentalmente

- Luis Anibal Alvarez Moscoso naci6 el 16 de junio de 19618

- El 26 de noviembre de 2007, ante la Direccion Territorial de Antioquia del
Ministerio de la Proteccién Social, el hoy demandante, Industrial Hullera S.A. -en
liquidacion- y Cementos Argos S.A.- celebraron audiencia de conciliaciéon en la que
Cementos Argos S.A. se comprometi6 a asumir el pago de las acreencias

determinadas en el auto de calificacién y graduacién de créditos emitido por la

8 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 41
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Superintendencia de Sociedades, en el proceso liquidatorio y con el pago de los

aportes a seguridad social en pensiones “desde el 12 de septiembre de 1983

en que inicié el régimen pensional en Amaga y se cotiz0 la primera semana,
hasta el 1 de junio de 1998, cuando termind la vinculaciéon con Industrial Hullera
S.A.

- El 4 de septiembre de 2008 el demandante solicité al extinto ISS el reconocimiento
y pago de la pensién especial de vejez°, la cual fue negada mediante Resolucion
019882, en ella, la entidad acepta que el actor cuenta con 1.182 semanas cotizadas
en toda su vida laboral, de las cuales 501 se efectuaron con cotizacion adicional,
segun lo dispuesto en el articulo 5° del Decreto 1281 de 1994, modificado por el
Decreto 2090 de 2003.

- Sentencias absolutorias proferidas el 30 de septiembre de 2013 por el Juzgado
Sexto Laboral de Descongestion, dentro del proceso con radicado 05001 31 05 008
2011 01545 00 en que fungid6 como demandante Luis Anibal Alvarez Moscoso y
como demandado el extinto ISS*, en que deprecaba el reconocimiento y pago de la
pension especial de vejez, y Sentencia que la confirma, proferida por la Sala

Segunda Dual de Decisién Laboral de Descongestion el 16 de diciembre de 20152,

- El revisor fiscal de Cementos Argos S.A. certificé el 30 de mayo de 2014 los pagos
gue se hicieron a la Coordinacién Nacional de Cobro Coactivo del ISS por concepto

de aportes a la seguridad social de los empleados de Industrial Hullera S.A.*3,

- El 22 de marzo de 2015 la Arl La Equidad Seguros de Vida O.C. certificd que el
sefior Alvarez Moscoso esta afiliado en dicha entidad a través de Carbones San
Fernando S.A.S. con cobertura desde el 1° de julio de 2013 en Riesgo V-Tarifa -
6.96%*"“.

9 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 11/17

10 Q01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GEN-ANX-CI-2017_1282965-
20170207082433.

11 01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GDJ-SEN-PI-2017_12829...

12 01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GDJ-SEN-PI-2017_1282965-
20170207082433.pdf. En esos tramites no se observa identidad de pretensidon en cuanto a la época
desde la cual se pide la prestacién que lo fue a partir de 16 de abril de 2004, tampoco hay identidad de
pruebas, no fue incluido material probatorio completo por ejemplo el tiempo trabajado y funcién
desarrollada en Carbones San Fernando, y aportd una historia laboral afieja; en sede de segunda
instancia se partié de la base normativa distinta Art. 36 L. 100 de 1993 y por no tener esa transicion, ni
medios de prueba completos el examen posterior tampoco prospera.

13 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 102

14 01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GRP-CER-RP-2016 371169-
20160415110606.pdf. Dentro de la clasificacion de riesgos fisicos de las empresas, el riesgo V
corresponde al riesgo maximo, entre los que se encuentra las areneras, manejo de asbestos, bomberos,
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- Carbones San Fernando certificé el 25 de noviembre de 2015, que el demandante
labora para esa sociedad como auxiliar de almacén desde el 28 de abril de 2008,
indicando que se aporta un porcentaje de 6.96% a la Arl y un 10% adicional por alto

riesgo a Colpensiones.

- Mediante Resolucion APGNR 101 del 25 de octubre de 2016, Colpensiones al
resolver solicitud de reconocimiento de pension especial de vejez, elevada por el
actor el 15 de abril del mismo afio, niega contar con la documentacion necesaria
para resolver la prestacion deprecadal®, otorgandole un mes para allegar
certificacion de todos y cada uno de los empleadores con los que hubiera

desempefiado actividades de alto riesgo.

- En documento del 10 de noviembre de 2016, el sefior Adrian Osorio Lopera en
calidad de ex liquidador de Industrial Hullera S.A., certificO que el hoy demandante
inicié labores para esa sociedad desde el 29 de septiembre de 1980 y el contrato

finalizé el 1 de junio de 1998. Laboré como pedn de minal’.

- Posteriormente a través de Resolucion GNR 378492 del 13 de diciembre de
2016%8, Colpensiones niega la pension de vejez de alto riesgo deprecada por el
demandante, afirmando que éste no atendi6é el requerimiento realizado en acto
administrativo anterior, concluyendo en que los documentos allegados al expediente
de afiliado no le generan certeza de que las labores realizadas se enmarquen en

actividades de alto riesgo.

- Historia Laboral expedida el 30 de junio de 2016'°. Certifica que el hoy
demandante cotizé al sistema de pensiones 1.583,01 semanas entre el 12 de
septiembre de 1983 y el 31 de mayo de 2016.

manejo de explosivos, construccion, explotacién petrolera y minera, entre otros. En el sub examine se
demostrdo que el actor en Carbones San Fernando era auxiliar de almacenamiento de bodega de
explosivos, area donde se concentra la mayor probabilidad de accidentes.

15 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 22

16 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 18/20

17 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 21

18 O1Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GRF-AAT-R-
2016_1430707984_9 20161213080423.pdf

19 01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GEN-REQ-IN-2016_37809968-
20160630033411.pdf
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- Historia Laboral expedida el 04 de mayo de 2023%. Certifica que el hoy
demandante cotiz6 al sistema de pensiones 1.660,43 semanas entre el 12 de
septiembre de 1983 y el 31 de agosto de 2017.

a) El trabajo en socavones como actividad de alto riesgo

Los trabajos de mineria subterranea o en socavones, son considerados como
actividades de alto riesgo en virtud de la disposicién legal traida desde el Acuerdo
049 de 1990%, aprobado por el Decreto aprobatorio 758 de 1990, y dentro de ese
contexto normativo, dicha actividad ha sido reconocida como alto riesgo;
manteniéndose dentro de esta categoria con la expedicién del Decreto 1281 de
1994?22 y posteriormente en el Decreto 2090 de 20032 que regula actualmente la

prestacion especial de vejez por actividades de alto riesgo para la salud.

En el sub judice Colpensiones denegd la prestacion de alto riego solicitada por el
demandante, al considerar que no habia demostrado la actividad de alto riesgo
desempefiada en su vida laboral, consistente en mineria en socavon, recabandose

en torno a ello la siguiente prueba testimonial:

lvan Antonio Pareja | Sostiene que conoce al demandante porque laboraron
Ruiz juntos en Industrial Hullera, Mineros Unidos y Carbones
: San Fernando, entre el afio 1980 y el 2007. Indic6é que el
Testigo demandante y a
demandante siempre se desempefid como dinamitero

dentro del socavon en las minas Silencio y Villa Diana.

Gustavo Cano Correa | Indicé conocer al demandante porque fueron comparieros
Testigo demandante de trabajo en Industrial Hullera y Mineros Unidos, entre el 3

de agosto de 1981 y el febrero de 2005. Sefalé que el

oficio desempefiado por el demandante era de quemador,

20 02Segundalnstancia; 10RespuestaColpensiones. Pag. 9

21 Acuerdo 049 de 1990; ARTICULO 15. PENSIONES DE VEJEZ ESPECIALES. La edad para el
derecho a la pension de vejez de los trabajadores que a continuacion se relacionan, se disminuiran en un
(1) afio por cada cincuenta (50) semanas de cotizacion acreditadas con posterioridad a las primeras
setecientas cincuenta (750) semanas cotizadas en forma continua o discontinua en la misma actividad:

a) Trabajadores mineros que presten su servicio en socavones o su labor sea subterranea; (...)

22 ARTICULO 1o0. ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD DEL TRABAJADOR. Se
consideran actividades de alto riesgo para la salud de los trabajadores las siguientes:

Trabajos en mineria que impliquen prestar el servicio en socavones o en subterraneos; (...)

23 ARTICULO 20. ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD DEL TRABAJADOR. Se
consideran actividades de alto riesgo para la salud de los trabajadores las siguientes: 1. Trabajos en
mineria que impliquen prestar el servicio en socavones o en subterraneos. (...)
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manejaba los explosivos, quemaba los frentes de
desarrollo, la actividad la desarrollaba bajo tierra en la mina

de Amaga en la mina El Silencio.

Héctor Mario | Expres6 conocer al demandante desde el afio 80 cuando
Moncada Puerta llegd a trabajar a Industrial Hullera, quien se desempefio
. como quemador o detonador, labor que desempefiaba
Testigo demandante

dentro de la mina. Después de trabajar en Industrial
Hullera pasaron a trabajar juntos en Mineros Unidos,

donde refiere, dejo de trabajar el actor en el afio 2007.

Estos testimonios contrastados con las certificaciones expedidas por el ex liquidador
de Industrial Hullera?*, la expedida por Carbones San Fernando? y lo manifestado
en las sentencias de primera?® y segunda?’ instancia, emitidas dentro del proceso
ordinario con radicado 05001310500820110154500, en los cuales se acepta la
actividad de alto riesgo desempefiada por el demandante; constituyen para la Sala,
plena prueba de la actividad de alto riesgo en la que se desempefié el demandante

asi:

Empleador Periodo Total, Cotizacion especial
semanas | aceptadas por
Colpensiones?®

Industrial Hullera | 12/09/1983 a 31/05/1998 759,14 De1997/03 a 1998/05

Mineros Unidos | 01/02/1999 a 31/10/2007 450 De 2004/09 a 2006/06

Carbones San | 28/04/2008 a 31/08/2017 432,85 De 2008/04 a 2009/07
Fernando

Conforme a lo anterior, se tiene probado que los empleadores del demandante
efectuaron el pago de la cotizacidon especial por algunos periodos, siendo de
conocimiento de Colpensiones la actividad de alto riesgo desarrollada por el
trabajador, aun cuando expresara lo contrario, era carga de Colpensiones realizar el

cobro coactivo del porcentaje adicional por los periodos en los que, existiendo

24 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 21

25 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 22

26 01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GDJ-SEN-PI-2017_12829...

27 01Primeralnstancia; 03ExpedienteAdministrativo; archivo denominado GDJ-SEN-PI-2017_1282965-
20170207082433.pdf.

28 02Segundalnstancia, 10RespuestaColpensiones, segun se observa en las observaciones de la historia
laboral
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obligacion de pago de la cotizacién especial, los empleadores no cumplieron con tal

carga.

b) Procedencia o no de la orden de pago de un calculo actuarial por parte
de Cementos Argos S.A. de periodos anteriores a los sefialados en la
conciliacion celebrada el 26 de noviembre de 2007, ante el Ministerio de

la Proteccién Social.

Para responder a este planteamiento, se verifica el acta de conciliacion?®, donde se
hizo constar que Luis Anibal Alvarez Moscoso fue trabajador de Industrial Hullera
S.A.; en ella se pactdé que Cementos Argos S.A. asumiria las semanas de cotizacidon
de alto riesgo, por el servicio prestado por el trabajador a Industrial Hullera S.A.,
pero Unicamente los causados después del 12 de septiembre de 1983, fecha en la
gue inici6 el régimen pensional en Amaga y hasta el 1° de junio de 1998, sin contar
los periodos de huelga en los que hubiera participado el trabajador; asi mismo se
obligé al pago de las cotizaciones en mora y en alto riesgo dejadas de pagar por
Mineros Unidos S.A. hasta el 30 de octubre de 2007.

Atendiendo al contenido del acuerdo conciliatorio, Cementos Argos S.A. no es
responsable del titulo pensional, o calculo actuarial por el periodo causado entre 29
de septiembre de 1980 y el 11 de septiembre de 1983, debiéndose reiterar que en el
texto del acuerdo la responsabilidad de Cementos Argos S.A., se limité al pago de
los aportes al Sistema de Pensiones a partir del 12 de septiembre de 1983 y no

respecto de periodos anteriores.

Cementos Argos S.A., no fungié como empleador del hoy demandante, lo fue
Industrial Hullera S.A., empresa liquidada segun Auto No. 400-016219 del 01-12-
2015, de la Superintendencia de Sociedades. El pasivo pensional asumido por la
empresa accionada solo incluia a los pensionados en némina de Hullera S.A.*° y el
actor no se encontraba entre ellos, aunque si le fueron reconocidas las prestaciones
sociales, cuyo pago asumié Cementos Argos, pero no lo hizo en calidad de
empleador, ni de sustituto suyo, ni en reconocimiento de responsabilidad

subsidiaria, ni solidaria de las obligaciones de la empleadora Industrial Hullera.

29 01Primeralnstancia; 02Expediente, pag. 11/17
30 VVer sentencia T- 737 de diciembre 19 de 2016. MP. Alejandro Linares Cantillo.
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Para el momento en que se profiere esta decision no hay lugar a emitir condena
alguna relacionada con el pago de titulo pensional, o calculo actuarial por el periodo
de labor en que todavia no se habia llamado a inscripcion a Industrial Hullera S.A.,
dada su extincion como persona juridica; tampoco resulta procedente incluir estos
periodos en el andlisis del derecho pensional, en la medida en que no han sido
sufragados, en virtud de lo previsto en el paragrafo 1° del articulo 9 de la ley 797 de
2003.

c) La cotizacion especial para las actividades de alto riesgo

Con el fin de garantizar la sostenibilidad y estabilidad financiera del sistema integral
de seguridad social en pensiones, se estableci6 una cotizacion especial,
correspondiente al monto previsto en la Ley 100 de 1993, mas 6 puntos adicionales
en vigencia del Decreto 1281 de 1994, que aumentd a 10 puntos en vigencia del
Decreto 2093 de 2003, para los trabajadores que se dedicaban a actividades
econdmicamente productivas catalogadas como de alto riesgo, puntos adicionales

en la cotizacion que se encuentran exclusivamente a cargo del empleador3.

Con relacién al aporte adicional, la jurisprudencia constitucional y laboral ensefa
gue el trabajador no puede sufrir las consecuencias adversas que se derivan del no
pago o del retraso en el que incurra el empleador, respecto de la obligacién que le
asiste de satisfacer el porcentaje adicional, y que la entidad administradora a la que

[

se encuentre afiliado el trabajador, “... debe asumir la obligaciéon pensional, no
pudiendo excusarse en la omision de las distintas empresas [...], ni en la suya,
porque la legislacion nacional le ha otorgado diversos mecanismos para proceder a

cobrarle al empleador sus obligaciones incumplidas”32.

A su turno, la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia refirié que
“... la obligacion de cotizar el 10% adicional de que trata el articulo 5° del Decreto
2090 de 2003 para ese riesgo especial, no radica en cabeza del trabajador
demandante, por cuanto aquella esta a cargo del empleador [...] Por consiguiente, si
el empleador no cubre a tiempo esa cotizacién especial, tal proceder no puede
perjudicar al afiliado promotor del proceso, y por ende el ISS debe asumir la

obligacion pensional, quedando desde luego una relacién por resolver entre la

8% articulo 5° de los Decretos 1281 de 1991 y 2093 de 2003
82 C-177 de 1998, T-280 de 2012, T-315 de 2015
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entidad de seguridad social y el responsable de la cotizacién, con respecto a lo que

se quede debiendo por concepto del aporte adicional”. 33

Ello asi, habiendo desarrollado el hoy demandante una actividad de alto riesgo de
mineria en socavon, debe indicarse que pese a no demostrarse el pago de la
cotizaciéon especial por el empleador Industrial Hullera S.A. entre el 23 de junio de
1994 —cuando nace la obligacién de dicha cotizacion adicional- y el 28 de febrero de
1997 —dia anterior a aquel en que Colpensiones acepta el pago de la cotizacion
especial por este empleador-, correspondia al ISS como administrador (en ese
entonces) del régimen de prima media con prestacion definida, hoy administrado
por Colpensiones, realizar el cobro del porcentaje adicional ya fuera durante la
vigencia de la relacion laboral o con posterioridad, mediante el cobro de
cotizaciones en mora que por los trabajadores de Industrial Hullera S.A., efectuara
Cementos Argos S.A.; pero, teniéndolas esta Sala como satisfechas, en tanto
Cementos Argos S.A., demuestra haber realizado en favor de ISS, un pago por
$1.724.825.658 correspondiente a los aportes en mora en favor de los trabajadores
de Industrial Hullera S.A.; debiéndose acreditar igualmente los tiempos trabajados
por el demandante en actividad de alto riesgo, al servicio de Mineros Unidos S.A. y
Carbones San Fernando®*, en tanto correspondia a Colpensiones efectuar el cobro

del porcentaje adicional, por los periodos en los que no hubiera sido efectuado.

d) Norma aplicable para el reconocimiento de la prestacion de vejez,

causacion y disfrute.

Dado que el trabajo en mineria subterranea o socavon, desplegado por el hoy
demandante en favor de INDUSTRIAL HULLERA, MINEROS UNIDOS S.A. y
CARBONES SAN FERNANDO S.A. constituye una actividad de alto riesgo, se
analizara si aquel redne los presupuestos normativos para acceder a la pension

especial de vejez deprecada.

33 CSJ SL del 22-07-2008, radicado 34270; SL del 31-08-2010; radicado 37863, SL-14388 del 20-10-
2015, radicado 43182

3 Dentro de la clasificacién de riesgos fisicos de las empresas, el riesgo V bajo el cual cotiz6 Carbones
San Fernando en favor del aqui demandante, corresponde al riesgo maximo, entre los que se encuentra
las areneras, manejo de asbestos, bomberos, manejo de explosivos, construccion, explotacion petrolera y
minera, entre otros. En el sub exdmine se demostré que el actor en Carbones San Fernando era auxiliar
de almacenamiento de explosivos, area donde se concentra la mayor probabilidad de accidentes.



05001310500920170003801
Rad. Int. 376-2018

Al efecto, es pertinente indicar, que quienes han afrontado un mayor riesgo para su
salud y vida que el resto de la sociedad en el desempeiio de su trabajo, son
destinatarios de la pension de vejez a una edad mas temprana; en tal sentido el
articulo 15 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 de 1990, cuya
vigencia inici6 en abril de 1990%, dispuso la disminucién de la edad para
pensionarse en un afo por cada 50 semanas adicionales a las primeras 750
semanas cotizadas de forma continua o discontinua en el ejercicio de tales

actividades.

Posteriormente se expidio el Decreto 1281 de 1994% cuya vigencia inicié el 22 de

junio de 1994, y en el cual se exigia para acceder a esa prestacion:

e Haber cotizado un minimo de mil (1000) semanas, 500 de ellas, en

actividades catalogadas en alto riesgo.*’

¢ Yy adicionalmente haber cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad.

Por ultimo, el gobierno expidié el Decreto 2090 de 2003 cuya vigencia inici6 el 28
de julio de 2003, en el que dispuso redefinir las actividades de alto riesgo, y
modificar las condiciones, requisitos y beneficios del régimen de pensiones de los
trabajadores que laboran en esas actividades, incluyendo en ellas, el trabajo en

mineria subterranea o socavon, siendo éste el caso del actor.

35 Articulo 15 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 de 1990: “La edad para el derecho a la pensién
de vejez de los trabajadores que a continuacion se relacionan, se disminuiran en un (1) afio® por cada cincuenta (50)
semanas de cotizacion acreditadas con posterioridad a las primeras setecientas cincuenta (750) semanas cotizadas
en forma continua o discontinua en la misma actividad:

a) Trabajadores mineros que presten su servicio en socavones o su labor sea subterranea; b) ...c) ...d) ...”

36 Que derogo el art. 15 del Decreto 758 de 1990.

37 DECRETO 1281 de 1994. Bajo esta norma la edad para el reconocimiento de la pension especial de vejez se
disminuira un (1) afio por cada sesenta (60) semanas de cotizacion especial, adicionales a las primeras 1.000
semanas, sin que dicha edad pueda ser inferior a cincuenta (50) afios.

También introduce modificacién en materia de cotizacion asi:

ARTICULO 50. MONTO DE LA COTIZACION ESPECIAL. El monto de la cotizacion especial para las actividades de
alto riesgo es el previsto en la Ley 100 de 1993, mas seis (6) puntos adicionales a cargo del empleador.

ARTICULO 60. MONTO DE LA PENSION ESPECIAL. El monto de la pension especial en el régimen de prima media
con prestacion definida sera el que se determina en el articulo 34 de la Ley 100 de 1993. Para el régimen de ahorro
individual con solidaridad serd el que arroje la cuenta de ahorro pensional del afiliado, en los términos del
articulo 64 de la misma ley.

S8DECRETO 2090 de 2003.Con el cual se derogo6 el decreto 1281 de 1994, entre otros. Dispuso que la
edad para el reconocimiento de la pensién especial de vejez se disminuird en un (1) afio por cada (60)
semanas de cotizacién especial, adicionales a las minimas requeridas en el Sistema General de
Pensiones, sin que dicha edad pueda ser inferior a cincuenta (50) afios. Este decreto fue prorrogado por
el Decreto 2655 de 2014.



https://normativa.colpensiones.gov.co/colpens/docs/ley_0100_1993_pr001.htm#34
https://normativa.colpensiones.gov.co/colpens/docs/ley_0100_1993_pr001.htm#64
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Finalmente, el Decreto 2090 establece la pension especial de vejez por actividad de
alto riesgo, en favor de los afiliados al Régimen de Prima Media con prestacion

definida del Sistema General de Pensiones, que retnan las siguientes condiciones:

e Tener cumplidos 55 afios de edad,

e Hubieren cotizado el nUmero minimo de semanas establecido para el Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones, previsto en el articulo 9o de la
Ley 797 de 2003, de las cuales 700 semanas se hubieran sufragado en alto

riesgo®, tendran derecho a la pensién especial de vejez.*°

Es de anotar que dentro de estas dos ultimas normas se consagraron regimenes

de transicion:

El articulo 8 del Decreto 1281 de 1994, asi:

“La edad para acceder a la pension especial de vejez, el tiempo de servicio o el
namero de semanas cotizadas, y el monto de esta pension especial, de las
personas que al momento de entrar en vigencia este decreto tenga treinta y cinco
(35) o més afos de edad si son mujeres, o cuarenta (40) o mas afios de edad si
son hombres, o quince (15) o mas afios de servicios cotizados, seran los

establecidos en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. (...)

En lo previsto para las pensiones especiales por el presente decreto, se aplican las

normas generales contenidas en la Ley 100 de 1993 y sus reglamentos*..

Por su parte, el articulo 6 del Decreto 2090 de 2003, consagré el régimen de

transicion asi:

“‘Quienes a la fecha de entrada en vigencia del presente decreto hubieren cotizado

cuando menos 500 semanas de cotizacidn especial*?, tendran derecho a que, una

39 ARTICULO 50. MONTO DE LA COTIZACION ESPECIAL. El monto de la cotizacion especial para las
actividades de alto riesgo es el previsto en la Ley 100 de 1993, mas diez (10) puntos adicionales a cargo
del empleador.

40 En esta norma se prevé como beneficio: que la edad para el reconocimiento especial de vejez se
disminuir4 en un (1) afio por cada (60) semanas de cotizacion especial, adicionales a las minimas
requeridas en el Sistema General de Pensiones, sin que dicha edad pueda ser inferior a cincuenta (50)
afios.

41 Art. 13 Decreto 1281 de 1994.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0797_2003.html#9
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0100_1993.html#1
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vez cumplido el nimero minimo de semanas exigido por la Ley 797 de 2003 para
acceder a la pension, esta les sea reconocida en las mismas condiciones

establecidas en las normas anteriores que regulaban las actividades de alto riesgo.

(PARAGRAFO. -inexequible- Para poder ejercer los derechos que se establecen
en el presente decreto cuando las personas se encuentren cubiertas por el régimen
de transicion, deberan cumplir en adicion a los requisitos especiales aqui sefialados,
los previstos por el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 18
de la Ley 797 de 2003")%,

La Sala de Casaciéon Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia ha interpretado
que, en atencion al principio de progresividad, el paragrafo del articulo 6 del Decreto
2090 de 2003, no es aplicable, por ser desproporcionado y contrario a la finalidad
del régimen especial y transitorio para acceder a la pension de vejez, la imposicion
requisitos que desvirtian la especial proteccién prevista para los trabajadores que

desempefiaron sus funciones en actividades de alto riesgo*.

e) ¢Es o no, procedente el reconocimiento de pension especial de vejez

por actividad de alto riesgo en favor del hoy demandante?

Para responder a este interrogante, se toma en cuenta que, el sefior Luis Anibal
Alvarez Moscoso naci6 el 16 de junio de 1961, acreditando labor como minero en
socavon a partir del 29 de septiembre de 1980 y respecto de la cual se le efectud
cotizaciones a partir del 12 de septiembre de 1983, por lo que, al 23 de junio de
1994 al iniciar la vigencia del Decreto 1281 de 1994, contaba con 32 afios de edad,
sufragando un tiempo de aproximadamente 10 afios, 9 meses y 11 dias de servicios
equivalentes a 565,14 semanas en socavon, estando afiliado al ISS (sucedido por
Colpensiones), no siendo entonces, beneficiario de la transicion consagrada en el

articulo 8 del Decreto 1281 de 19944, por edad, ni por tiempo de servicio.

42 Sefialé la H. Corte Constitucional en Sentencia C-663 de 2007 que 'en el entendido que, para el
cémputo de las 500 semanas, también se podran acreditar semanas de cotizacién efectuadas en
cualquier actividad que hubiere sido calificada juridicamente como de alto riesgo”

43 El art.18 de la Ley 797 de 2003 fue declarado inexequible en sentencia C-1056 de 2003

44 Ver entre otras, sentencias SL 1353 de 2019 y SL 1193 de 2019

45 01Primeralnstancia; 02Expediente, pag. 41

46 No tenia la densidad minima de semanas, ni la edad minima requerida.
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Al entrar a regir el Decreto 2090 de 2003, el 28 de julio de 2003 el demandante
acreditaba 990,28 semanas laboradas en socavon, cumpliendo los 50 afios el 16
de junio de 2011, fecha para la cual reunia 1.374,28 semanas de cotizacion al
sistema general de seguridad social en pensiones, todas ellas en actividad de alto
riesgo como obrero de socavén; de suerte tal que es beneficiario de la transicion
pensional contemplada en el articulo 6 del mencionado Decreto, en tanto
acredita las 500 semanas en actividad de alto riesgo y contaba con la densidad
minima de semanas exigida por la Ley 797 de 2003 para acceder a la pension, que

para el 2011 correspondian a 1200.

f) Condiciones de causacion y disfrute

Siendo el demandante beneficiario del régimen de transicidbn consagrado en el
articulo 6 del Decreto 2090 de 2003, no puede obviarse que conforme a lo previsto
por el articulo 3 del Decreto 1281 de 1994, la edad minima requerida a efectos de
adquirir el derecho a la pension especial de vejez, es la de 55 afos; sin embargo
segun el inciso final de tal disposicion, la edad se disminuira en un (1) afio por cada
sesenta (60) semanas de cotizacién especial adicionales a las primeras mil (1.000),
sin que pueda ser inferior a los cincuenta (50) afios; razén por la cual, y teniendo en
cuenta que el demandante reclamé la prestacion especial de vejez por actividad de
alto riesgo el 15 de abril de 2016*' data en la cual reunia 1.622,71 semanas, tenia
derecho a que se le redujera la edad para pensionarse a 50 afos, en tanto contaba
con mas de 300 semanas adicionales a las primeras 1000 de cotizacién en actividad

de alto riesgo, sin que fuera posible una reduccién mayor a los 50 afos.

Ello asi, se tiene que el actor cumplié los 50 afios el 16 de junio de 2011, momento
para el cual el Sistema General de Pensiones exigia un numero minimo de semanas
equivalente a 1.200, y acorde a la historia laboral obrante en el plenario, que para el
momento en que solicitd la prestacion especial de vejez contaba con 1.622,71
semanas cotizadas en toda la vida laboral“®, de alli, se colige que, en principio el
actor tenia derecho a la pension especial de vejez por actividad de alto riesgo a
partir del 16 de junio de 2011.

47 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 18/20 segln se reconoce en la Resolucion APGNR
101 del 25 de octubre de 2016.
48 No tenia la densidad minima de semanas.
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No obstante, dada la prueba sobreviniente recaudada de oficio por la Sala, se logra
apreciar que el demandante pese a solicitar el 16 de junio de 2016 la pension
especial de vejez por actividad de alto riesgo y demandar ordinariamente su
reconocimiento el 18 de enero de 2017°, no se desafilid del sistema, ni cesé en sus

cotizaciones; efectuando aportes de forma continua hasta el 30 de agosto de 2018.

De lo anterior se colige que no es posible efectuar reconocimiento de retroactivo en
virtud de la pension especial de vejez por actividad de alto riesgo, pues de acuerdo
con la jurisprudencia de la H. Corte Suprema de justicia, Sala de Casacion
Laboral®®, para que el actor tuviera derecho al retroactivo ha debido retirarse del
sistema de seguridad social en pensiones (Novedad P) al menos en la fecha en que
efectud la solicitud de la prestacion -15 de abril de 2016-, esto por cuanto, segln
voces del Alto Tribunal, la pensién especial de vejez por actividad de alto riesgo no
altera las reglas del disfrute de la pension, siendo obligatorio para el afiliado
demostrar la desafiliacion al sistema, salvo evidencie de negativa injustificada de la
entidad a reconocer la prestacion pretendida; criterio este que ha venido siendo

acogido por esta Sala de Decision.

En el sub lite encuentra esta Corporacién que no se puede seguir la anterior linea
decisién, en tanto, si bien la entidad neg6 injustificadamente la pension especial de
vejez por actividad de alto riesgo, de la ultima historia laboral allegada al plenario,
expedida el 4 de mayo de 2023, se logra evidenciar que el demandante efectué
cotizaciones hasta el ciclo agosto de 2017, completando una densidad de semanas
equivalente a 1.690,14, sin que sea posible predicar que el demandante hubiera
tenido intencion de cesar sus cotizaciones al sistema, maxime si se observa que
desde el libelo demandatorio anunciéo que continuaba vinculado laboralmente, y
omitié el retiro del sistema en pensiones, pese a contar con una densidad de

semanas muy superior a las requeridas para la pensién ordinaria.

Ahora, advierte la Sala que, si se acogiera que el demandante continué cotizando
por induccion a error, su mesada pensional resultaria afectada al no tenerse en
cuenta las semanas adicionales por €l cotizadas, al efecto se tiene que, realizada la

liquidacion de la prestacion especial por actividad de algo riesgo al 1° de abril de

49 01Primeralnstancia; 02ExpedienteDigitalizado, pag. 1
50 Ver Sentencias SL5603-2016, SL2555-2020, SL5263-2021
51 02Segundalnstancia; 10RespuestaColpensiones
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2016°2, tomando como IBL el obtenido con el promedio de los Gltimos 10 afos por
resultarle mas favorable, arroja a 2016 una mesada pensional de $ 931.565, que
actualizada a 2024> corresponderia a la suma de $1.456.995; mientras que
efectuada la liquidacién de la prestacion al 1° de septiembre de 2017°4, tomando
como IBL el obtenido con el promedio de los ultimos 10 afios, arroja a 2017 una
mesada pensional de $ 1.024.887, que actualizada a 2024°° corresponderia a la
suma de $1.515.795, cifra superior a la liquidada sin tener en cuenta las semanas
cotizadas con posterioridad a la solicitud de la pension, razén por la cual le resulta
mas beneficiosa la mesada pensional obtenida con el total de semanas cotizadas
por el demandante, sin que sea procedente afectar la cuantia de la prestacion, pues

ello comportaria una vulneracién a su minimo vital.

Conforme a lo anterior, encuentra la Sala que hay lugar a modificar la sentencia de
primera instancia, pues si bien con acierto indic6 el A quo que el demandante tenia
derecho a la pension especial de vejez por actividad de alto riesgo, realizo el estudio
de la prestacidon sin tener en cuenta que el actor es beneficiario del régimen de
transicion consagrado en el articulo 6 del Decreto 2090 de 2003, debiéndose
estudiar la prestacion conforme a lo previsto por el articulo 3 del Decreto 1281 de
1994; y por tanto sefial6 como fecha de causacion de la prestaciéon el 16 de junio de
2014, liquidandola desde tal data, sin que el demandante se hubiera desafiliado del
sistema o por lo menos hubiera realizado la reclamacion de prestacion; lo cual
contraviene la Jurisprudencia de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia
antes referenciada. Resaltando ademas que, si en gracia de discusion se tomara tal
fecha para la liquidacion, la mesada pensional resultaria inferior a la obtenida por
esta Corporacion con el total de semanas realmente cotizado por el demandante,
como se aprecia en los anexos 6 a 8 de la presente sentencia; debiéndose advertir
gue los célculos efectuados en primera instancia no se ajustan a los obtenidos por
esta Corporacion, sin que sea posible establecer las razones de la diferencia en
tanto no fueron allegadas por el A quo las tablas de liquidacion empleadas para

realizar sus calculos.

Por lo anterior, atendiendo al grado jurisdiccional de consulta en que se conoce la
sentencia en favor de Colpensiones, se modificara en tal aspecto la decision, en el

sentido de indicar que el disfrute de la prestacion se ordenara desde el 1° de

52 Ver cuadro de liquidacién anexo 4
53 Ver cuadro de liquidacién anexo 5
54 Ver cuadro de liquidacién anexo 2, tomando el total de semanas cotizadas
55 Ver cuadro de liquidacién anexo 3
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septiembre de 2017 -dia siguiente al de la desafiliacién del sistema-, teniendo en
cuenta hasta la Ultima cotizacién efectuada, por arrojar una mesada pensional mas
beneficiosa para el demandante, en tanto la Sala liquidé el IBL promedio de toda la
vida laboral®® y el promedio indexado de los Ultimos 10 afios de cotizacién®’, siendo
mas favorable esta Ultima, que arrojo un IBL equivalente a $1.312.107 y basada en
lo reglado por el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, la operacién matematica de la
Sala define en 78,11%°® la tasa de reemplazo, que al ser aplicada al referido IBL

arroja una mesada pensional para 2017 de $1.024.887.

g) Prescripcion

Establecen los articulos 488 del CST y 151 del CPTSS, que la prescripcion puede
interrumpirse por una sola vez y se genera cuando trascurren tres (03) afios entre la
causacion del derecho y su reclamacion; de manera que no opero para el presente
caso, dicho fenémeno extintivo al haberse reconocido la prestacion a partir del 1° de

septiembre de 2017, e interpuesto la demanda con anterioridad.

Ello asi, adeuda Colpensiones al hoy demandante por concepto de retroactivo
pensional la suma de Cien Millones Doscientos Noventa y Ocho Mil Setecientos
Pesos ($100.298.700), liquidado entre el 1° de septiembre de 2017 y el 30 de
diciembre de 2023, en virtud de catorce (14) mesadas por afo, por haberse causado
la prestacion con anterioridad al 31 de julio de 2011°°, como se muestra a

continuacion:

RETROACTIVO PENSIONAL
Afio IPC # mesadas Valor pensién TotaI_
Retroactivo

2017 | 4,09% 5 $ 1.024.887 $5.124.435
2018 | 3,18% 14 $ 1.066.805 $ 14.935.268
2019 | 3,80% 14 $1.100.729 $15.410.210
2020 1,61% 14 $1.142.557 $ 15.995.798
2021 | 5,62% 14 $1.160.952 $ 16.253.330
2022 | 13,12% 14 $1.226.198 $17.166.767

56 VVer cuadro de liquidacién anexo 1

57 Ver cuadro de liquidacién anexo 2

58

59 Tenia derecho a la pensiéon especial de vejez por actividad de alto riesgo a partir del 16 de junio de
2011, y su mesada pensional inferior a 3 SMLMV. Paragrafo transitorio 6, art.1 del Acto legislativo 01 de
2005, teniendo en cuenta que al deflactar la mesada pensional obtenida en 2017=%$1.024.887; se tendria
una mesada pensional para 2011 = $808.382, inferior a 3 salarios minimos del 2011, que fue fijado en
535.600.
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2023 | 9,28% 14 $1.387.075 $ 19.419.047
2024 0 $ 1.515.795 $0
TOTAL $ 104.304.856

Se continuard pagando la pensién a partir del 1° de enero de 2024, en cuantia de
Un Millbn Quinientos Quince Mil Setecientos Noventa y Cinco pesos ($1.515.795),
sin perjuicio de los reajustes anuales dispuestos en el articulo 14 de la Ley 100 de
1993.

De este retroactivo pensional y el que en lo sucesivo se cause, se autorizara a la
demandada que descuente el valor de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social en salud, con fundamento en el articulo 143 de la Ley 100 de 1993,
y a lo decantado por la H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral en

esta materia®°.

h) intereses de mora del articulo 141 de laLey 100 de 1993

En el articulo 141 de la ley 100 de 1993% se encuentra prevista la causacion de
intereses moratorios en favor de los pensionados, ante la tardanza de la
administradora de pensiones en el pago de las mesadas pensionales, dentro de los
términos legales, que para la pension de vejez es de cuatro (04) meses contados a
partir de la reclamacioén, y si bien en este caso la Sala estima que hay lugar a
concederlos porque, sin justificacion alguna la entidad denego la prestacion, pese a
gue el demandante ya habia causado el derecho, se modificara la fecha a partir de
la cual el A quo los concedid, por cuanto la reclamacion de la pensién especial de
vejez se efectud con anterioridad al disfrute de la prestacion, de tal suerte que se
ordenaran los intereses a partir del 1° de enero de 2018, cuatro meses despueés de

la fecha en que el actor ceso en sus cotizaciones.

60 En las sentencias de SL 1195 del 29 de enero de 2014, radicacion 48.918, SL 9782 del 23 de julio de
2014, radicacién 54.583; SL 10143 del 30 de julio de 2014, radicacion 45.232; SL 13547 del 1 de octubre
de 2014 radicacién 47.264, entre otras.

61 El art.141 de la Ley 100 de 1993 dispone que “a partir del 10. de enero de 1994, en caso de mora en el
pago de las mesadas pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocera y pagara
al pensionado, ademas de la obligacién a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés
moratorio vigente en el momento en que se efectué el pago”.
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[ll. EXCEPCIONES

Las excepciones formuladas por la demandada han quedado implicitamente
resueltas, por haberse demostrado el derecho al reconocimiento y pago de una
pension especial de vejez por actividad de alto riesgo, en favor del hoy demandante.

La excepcion de prescripcidon no prospero, segun lo ya motivado.

IV. COSTAS

Sin costas en esta instancia por haberse conocido el proceso en virtud del grado

jurisdiccional de consulta en favor de Colpensiones.

V. DECISION DEL TRIBUNAL

Por mérito de lo expuesto, la SALA SEXTA DE DECISION LABORAL del
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la

Republica de Colombia y por autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: MODIFICAR la sentencia proferida por el Juzgado Noveno Laboral del
Circuito de Medellin, el dia 2 de octubre de 2018, dentro del proceso ordinario
laboral de doble instancia promovido por LUIS ANIBAL ALVAREZ MOSCOSO
contra COLPENSIONES y CEMENTOS ARGOS S.A,, en el sentido de indicar que:

Colpensiones reconocera y pagard pension especial de vejez al demandante, a

partir del 1° de septiembre de 2017, a razén de catorce (14) mesadas por afio.

Colpensiones pagara al demandante, la suma de cien millones doscientos noventa y
ocho mil setecientos pesos ($100.298.700), por concepto de retroactivo pensional
causado entre el 1° de septiembre de 2017 y el 30 de diciembre de 2023. Se
autoriza a la demandada a descontar del retroactivo de mesadas pensionales el
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valor de los aportes correspondientes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

La mesada pensional se continuara pagando a partir del 1° de enero de 2024 en el
equivalente a un Millon Quinientos Quince Mil Setecientos Noventa Y Cinco Pesos
($ 1.515.795) y anualmente se incrementara conforme al articulo 14 de la Ley 100
de 1993.

Colpensiones debera reconocer y pagar los intereses moratorios contemplados en
el articulo 141 de la Ley 100 de 1993 a partir del 1° de enero de 2018 y hasta la
fecha en que se realice el pago efectivo.

SEGUNDO: Sin costas en esta instancia.

Se ordena notificar por edicto.

Devuélvase el proceso al Juzgado de origen.

Los Magistrados,

MARIA PATRICIA YEPES GARCIA

=5 [ ALITC—

ANA MARIA ZAPATA PEREZ JUAN DAYID GUERRA TRESPALACIOS
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Direccién Seccional Administracién Judicial Medellin- Antioquia

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

CALCULO IBL TODA LA VIDA LABORAL

TOTAL
F. INICIAL 12-sep-83 | DIAS 11831
F. FINAL 31-ago-17
j INDICE j INDICE
DESDE HASTA IBC O No. SALARIO PROMEDI ANO IPC ANO IPC
SALARIO DIAS INDEXADO O FINAL FINAL INICIAL INICIAL

12-sep-83 30-sep-83 $ 14.610 20 $ 958.376 $1.620| 2016 |[93,11 1982 1,42
1-oct-83 31-oct-83 $ 14.610 31 $ 958.376 $2511| 2016 |[93,11 1982 1,42
1-nov-83 30-nov-83 $14.610 30 $ 958.376 $2.430| 2016 [93,11 1982 1,42
1-dic-83 31-dic-83 $ 14.610 31 $ 958.376 $2511| 2016 |[93,11 1982 1,42
1-ene-84 31-ene-84 $ 14.610 31 $ 821.786 $2.153| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-feb-84 29-feb-84 $ 14.610 29 $ 821.786 $2.014| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-mar-84 31-mar-84 $14.610 31 $821.786 $2.153| 2016 [93,11 1983 1,66
1-abr-84 30-abr-84 $ 14.610 30 $ 821.786 $2.084| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-may-84 | 31-may-84 $ 14.610 31 $ 821.786 $2.153| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-jun-84 30-jun-84 $14.610 30 $ 821.786 $2.084| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-jul-84 31-jul-84 $ 14.610 31 $ 821.786 $2.153| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-ago-84 31-ago-84 $ 14.610 31 $ 821.786 $2.153| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-sep-84 30-sep-84 $14.610 30 $ 821.786 $2.084| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-oct-84 31-oct-84 $ 14.610 31 $ 821.786 $2.153| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-nov-84 30-nov-84 $ 14.610 30 $ 821.786 $2.084| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-dic-84 31-dic-84 $ 14.610 31 $ 821.786 $2.153| 2016 |[93,11 1983 1,66
1-ene-85 31-ene-85 $ 14.610 31 $ 694.595 $1.820| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-feb-85 28-feb-85 $ 14.610 28 $ 694.595 $1644| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-mar-85 31-mar-85 $ 14.610 31 $ 694.595 $1.820| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-abr-85 30-abr-85 $ 14.610 30 $ 694.595 $1.761| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-may-85 31-may-85 $ 25.530 31 $1.213.758 $3.180| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-jun-85 30-jun-85 $ 25.530 30 $1.213.758 $3.078| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-jul-85 31-jul-85 $ 25.530 31 $1.213.758 $3.180 2016 93,11 1984 1,96
1-ago-85 31-ago-85 $ 25.530 31 $1.213.758 $3.180 2016 93,11 1984 1,96
1-sep-85 30-sep-85 $ 25.530 30 $1.213.758 $3.078| 2016 |[93,11 1984 1,96
1-oct-85 31-oct-85 $ 25.530 31 $1.213.758 $3.180| 2016 [93,11 1984 1,96
1-nov-85 30-nov-85 $ 25.530 30 $1.213.758 $3.078 2016 93,11 1984 1,96
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1-dic-85 31-dic-85 $ 25.530 31 $1.213.758 $3.180| 2016 |93,11 1984 1,96
1-ene-86 31-ene-86 $ 25.530 31 $991.198 $2597| 2016 |93,11 1985 2,40
1-feb-86 28-feb-86 $ 30.150 28 $1.170.569 $2.770| 2016 |93,11 1985 2,40
1-mar-86 31-mar-86 $ 30.150 31 $1.170.569 $3.067| 2016 |93,11 1985 2,40
1-abr-86 30-abr-86 $30.150 30 $1.170.569 $2.968| 2016 |93,11 1985 2,40
1-may-86 | 31-may-86 $30.150 31 $1.170.569 $3.067| 2016 |93,11 1985 2,40
1-jun-86 30-jun-86 $30.150 30 $1.170.569 $2.968| 2016 |93,11 1985 2,40
1-jul-86 31-jul-86 $ 30.150 31 $1.170.569 $3.067| 2016 |93,11 1985 2,40
1-ago-86 31-ago-86 $30.150 31 $1.170.569 $3.067| 2016 |93,11 1985 2,40
1-sep-86 30-sep-86 $30.150 30 $1.170.569 $2.968| 2016 |93,11 1985 2,40
1-oct-86 31-oct-86 $ 30.150 31 $1.170.569 $3.067| 2016 |93,11 1985 2,40
1-nov-86 30-nov-86 $ 30.150 30 $1.170.569 $2.968| 2016 |93,11 1985 2,40
1-dic-86 31-dic-86 $30.150 31 $1.170.569 $3.067| 2016 |93,11 1985 2,40
1-ene-87 31-ene-87 $ 30.150 31 $ 967.690 $2.536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-feb-87 28-feb-87 $ 30.150 28 $ 967.690 $2.290| 2016 |93,11 1986 2,90
1-mar-87 31-mar-87 $ 30.150 31 $ 967.690 $2536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-abr-87 30-abr-87 $30.150 30 $ 967.690 $2454| 2016 |93,11 1986 2,90
1-may-87 | 31-may-87 $ 30.150 31 $ 967.690 $2.536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-jun-87 30-jun-87 $30.150 30 $ 967.690 $2454| 2016 |93,11 1986 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $ 30.150 31 $ 967.690 $2536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-ago-87 31-ago-87 $30.150 31 $ 967.690 $2.536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-sep-87 30-sep-87 $ 30.150 30 $ 967.690 $2454| 2016 |93,11 1986 2,90
1-oct-87 31-oct-87 $ 30.150 31 $ 967.690 $2536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-nov-87 30-nov-87 $ 30.150 30 $ 967.690 $2454| 2016 |93,11 1986 2,90
1-dic-87 31-dic-87 $30.150 31 $ 967.690 $2.536| 2016 |93,11 1986 2,90
1-ene-88 31-ene-88 $ 47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 |93,11 1987 3,60
1-feb-88 29-feb-88 $ 47.370 29 $1.225.975 $3.005| 2016 |93,11 1987 3,60
1-mar-88 31-mar-88 $ 47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 |93,11 1987 3,60
1-abr-88 30-abr-88 $47.370 30 $1.225.975 $3.109| 2016 [93,11 1987 3,60
1-may-88 | 31-may-88 $47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 |93,11 1987 3,60
1-jun-88 30-jun-88 $ 47.370 30 $1.225.975 $3.109| 2016 |93,11 1987 3,60
1-jul-88 31-jul-88 $ 47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 |93,11 1987 3,60
1-ago-88 31-ago-88 $47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 [93,11 1987 3,60
1-sep-88 30-sep-88 $47.370 30 $1.225.975 $3.109| 2016 |93,11 1987 3,60
1-oct-88 31-oct-88 $ 47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 |93,11 1987 3,60
1-nov-88 30-nov-88 $ 47.370 30 $1.225.975 $3.109| 2016 |93,11 1987 3,60
1-dic-88 31-dic-88 $47.370 31 $1.225.975 $3.212| 2016 [93,11 1987 3,60
1-ene-89 31-ene-89 $ 47.370 31 $ 956.903 $2507| 2016 |93,11 1988 4,61
1-feb-89 28-feb-89 $ 54.630 28 $1.103.559 $2.612| 2016 |93,11 1988 4,61
1-mar-89 31-mar-89 $ 54.630 31 $1.103.559 $2.892| 2016 |93,11 1988 4,61
1-abr-89 30-abr-89 $ 54.630 30 $1.103.559 $2.798| 2016 |93,11 1988 4,61
1-may-89 | 31-may-89 $ 54.630 31 $1.103.559 $2.892| 2016 93,11 1988 4,61
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1-jun-89 30-jun-89 $54.630 30 $1.103.559 $2.798| 2016 |93,11 1988 4,61
1-jul-89 31-jul-89 $ 70.260 31 $1.419.295 $3.719| 2016 |93,11 1988 4,61
1-ago-89 31-ago-89 $ 70.260 31 $ 1.419.295 $3.719| 2016 |93,11 1988 4,61
1-sep-89 30-sep-89 $ 70.260 30 $ 1.419.295 $3.599| 2016 |93,11 1988 4,61
1-oct-89 31-oct-89 $ 70.260 31 $1.419.295 $3.719| 2016 |93,11 1988 4,61
1-nov-89 30-nov-89 $ 70.260 30 $1.419.295 $3599| 2016 |93,11 1988 4,61
1-dic-89 31-dic-89 $ 70.260 31 $ 1.419.295 $3.719| 2016 |93,11 1988 4,61
1-ene-90 31-ene-90 $ 70.260 31 $1.125.860 $2.950| 2016 |93,11 1989 5,81
1-feb-90 28-feb-90 $ 70.260 28 $1.125.860 $2.665| 2016 |93,11 1989 5,81
1-mar-90 31-mar-90 $ 70.260 31 $1.125.860 $2.950| 2016 |93,11 1989 5,81
1-abr-90 30-abr-90 $ 70.260 30 $1.125.860 $2.855| 2016 |93,11 1989 5,81
1-may-90 | 31-may-90 $ 70.260 31 $1.125.860 $2.950| 2016 |93,11 1989 5,81
1-jun-90 30-jun-90 $79.290 30 $1.270.559 $3.222| 2016 |93,11 1989 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $79.290 31 $1.270.559 $3.329| 2016 |93,11 1989 5,81
1-ago-90 31-ago-90 $ 79.290 31 $1.270.559 $3.329| 2016 |93,11 1989 5,81
1-sep-90 30-sep-90 $ 79.290 30 $ 1.270.559 $3.222| 2016 |93,11 1989 5,81
1-oct-90 31-oct-90 $89.070 31 $1.427.276 $3.740| 2016 |93,11 1989 5,81
1-nov-90 30-nov-90 $89.070 30 $1.427.276 $3.619| 2016 |93,11 1989 5,81
1-dic-90 31-dic-90 $89.070 31 $1.427.276 $3.740| 2016 |93,11 1989 5,81
1-ene-91 31-ene-91 $89.070 31 $1.078.978 $2.827| 2016 |93,11 1990 7,69
1-feb-91 28-feb-91 $89.070 28 $1.078.978 $2554| 2016 |93,11 1990 7,69
1-mar-91 31-mar-91 $89.070 31 $1.078.978 $2.827| 2016 |93,11 1990 7,69
1-abr-91 30-abr-91 $89.070 30 $1.078.978 $2.736| 2016 |93,11 1990 7,69
1-may-91| 31-may-91| $111.000 31 $ 1.344.635 $3.523| 2016 |93,11 1990 7,69
1-jun-91 30-jun-91| $111.000 30 $1.344.635 $3.410| 2016 |93,11 1990 7,69
1-jul-91 31-jul-91| $136.290 31 $1.650.993 $4.326| 2016 |93,11 1990 7,69
1-ago-91 31-ago-91 | $136.290 31 $ 1.650.993 $4.326| 2016 |93,11 1990 7,69
1-sep-91 30-sep-91 | $136.290 30 $ 1.650.993 $4.186| 2016 |93,11 1990 7,69
1-oct-91 31-oct-91 | $136.290 31 $ 1.650.993 $4.326| 2016 |93,11 1990 7,69
1-nov-91 30-nov-91 | $136.290 30 $ 1.650.993 $4.186| 2016 |93,11 1990 7,69
1-dic-91 31-dic-91 | $136.290 31 $1.650.993 $4.326| 2016 |93,11 1990 7,69
1-ene-92 3l-ene-92 | $136.290 31 $ 1.302.453 $3.413| 2016 |93,11 1991 9,74
1-feb-92 29-feb-92 | $136.290 29 $ 1.302.453 $3.193| 2016 [93,11 1991 9,74
1-mar-92 31l-mar-92 | $136.290 31 $ 1.302.453 $3.413| 2016 |93,11 1991 9,74
1-abr-92 30-abr-92 | $165.180 30 $1.578.539 $4.003| 2016 |93,11 1991 9,74
1-may-92 | 31-may-92| $165.180 31 $1.578.539 $4.136| 2016 |93,11 1991 9,74
1-jun-92 30-jun-92 | $165.180 30 $1.578.539 $4.003| 2016 [93,11 1991 9,74
1-jul-92 31-jul-92| $165.180 31 $1.578.539 $4.136| 2016 |93,11 1991 9,74
1-ago-92 31-ago-92 | $165.180 31 $1.578.539 $4.136| 2016 |93,11 1991 9,74
1-sep-92 30-sep-92 | $165.180 30 $1.578.539 $4.003| 2016 |93,11 1991 9,74
1-oct-92 31-oct-92 | $150.790 31 $ 1.441.022 $3.776 | 2016 |93,11 1991 9,74
1-nov-92 30-nov-92 | $150.790 30 $1.441.022 $3.654| 2016 |93,11 1991 9,74
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1-dic-92 31-dic-92 | $150.790 31 $1.441.022 $3.776| 2016 |93,11 1991 9,74
1-ene-93 31-ene-93 | $150.790 31 $1.152.266 $3.019| 2016 |93,11 1992 12,19
1-feb-93 28-feb-93 | $150.790 28 $1.152.266 $2.727| 2016 |93,11 1992 12,19
1-mar-93 31-mar-93 | $150.790 31 $1.152.266 $3.019| 2016 |93,11 1992 12,19
1-abr-93 30-abr-93 | $215.790 30 $ 1.648.965 $4.181| 2016 |93,11 1992 12,19
1-may-93| 31-may-93| $215.790 31 $ 1.648.965 $4.321| 2016 |93,11 1992 12,19
1-jun-93 30-jun-93 | $215.790 30 $ 1.648.965 $4.181| 2016 |93,11 1992 12,19
1-jul-93 31-jul-93 | $197.910 31 $1.512.334 $3.963| 2016 |93,11 1992 12,19
1-ago-93 31-ago-93 | $197.910 31 $1.512.334 $3.963| 2016 |93,11 1992 12,19
1-sep-93 30-sep-93 | $197.910 30 $1.512.334 $3.835| 2016 |93,11 1992 12,19
1-oct-93 31-oct-93 | $197.910 31 $1.512.334 $3.963| 2016 |93,11 1992 12,19
1-nov-93 30-nov-93 | $197.910 30 $1.512.334 $3.835| 2016 |93,11 1992 12,19
1-dic-93 31-dic-93 | $197.910 31 $1.512.334 $3.963| 2016 |93,11 1992 12,19
1-ene-94 3l-ene-94 | $190.394 31 $1.187.425 $3.111| 2016 [93,11 1993 14,93
1-feb-94 28-feb-94 | $190.394 28 $1.187.425 $2.810| 2016 |93,11 1993 14,93
1-mar-94 31-mar-94 | $190.394 31 $1.187.425 $3.111| 2016 |93,11 1993 14,93
1-abr-94 30-abr-94 | $190.394 30 $1.187.425 $3.011| 2016 |[93,11 1993 14,93
1-may-94| 31-may-94| $176.040 31 $1.097.904 $2.877| 2016 |[93,11 1993 14,93
1-jun-94 30-jun-94 | $232.781 30 $1.451.779 $3.681| 2016 |93,11 1993 14,93
1-jul-94 31-jul-94 | $257.878 31 $1.608.301 $4.214| 2016 |93,11 1993 14,93
1-ago-94 31-ago-94 | $276.145 31 $1.722.226 $4.513| 2016 |93,11 1993 14,93
1-sep-94 30-sep-94 |  $226.947 30 $1.415.394 $3.589| 2016 |93,11 1993 14,93
1-oct-94 31-oct-94 |  $226.947 31 $ 1.415.394 $3.709| 2016 |93,11 1993 14,93
1-nov-94 30-nov-94 | $237.709 30 $1.482.513 $3.759| 2016 |93,11 1993 14,93
1-dic-94 31-dic-94 | $315.896 31 $1.970.140 $5.162| 2016 |93,11 1993 14,93
1-ene-95 31-ene-95 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 1994 18,29
1-feb-95 28-feb-95 | $ 100.509 14 $511.627 $605| 2016 |93,11 1994 18,29
1-mar-95 31-mar-95| $307.659 30 $ 1.566.094 $3.971| 2016 |93,11 1994 18,29
1-abr-95 30-abr-95 | $371.547 30 $ 1.891.306 $4.796| 2016 |[93,11 1994 18,29
1-may-95| 31-may-95| $316.965 30 $1.613.465 $4.091| 2016 |93,11 1994 18,29
1-jun-95 30-jun-95 | $313.071 30 $1.593.643 $4.041| 2016 |93,11 1994 18,29
1-jul-95 31-jul-95| $316.830 30 $1.612.777 $4.090| 2016 |93,11 1994 18,29
1-ago-95 31-ago-95 | $310.377 30 $ 1.579.929 $4.006| 2016 |[93,11 1994 18,29
1-sep-95 30-sep-95| $352.401 30 $1.793.846 $4.549| 2016 |93,11 1994 18,29
1-oct-95 31-0ct-95 | $371.547 30 $ 1.891.306 $4.796 | 2016 |93,11 1994 18,29
1-nov-95 30-nov-95 | $371.547 30 $ 1.891.306 $4.796 | 2016 |93,11 1994 18,29
1-dic-95 31-dic-95 | $315.457 30 $ 1.605.788 $4.072| 2016 [93,11 1994 18,29
1-ene-96 31-ene-96 | $296.688 30 $1.265.197 $3.208| 2016 |93,11 1995 21,83
1-feb-96 29-feb-96 $ 34.457 30 $ 146.939 $373| 2016 |93,11 1995 21,83
1-mar-96 31-mar-96 | $353.540 30 $ 1.507.637 $3.823| 2016 |93,11 1995 21,83
1-abr-96 30-abr-96 | $346.292 30 $1.476.728 $3.745| 2016 |93,11 1995 21,83
1-may-96 | 31-may-96 | $346.292 30 $1.476.728 $3.745| 2016 93,11 1995 21,83
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1-jun-96 30-jun-96 | $344.470 30 $ 1.468.959 $3.725| 2016 |93,11 1995 21,83
1-jul-96 31-jul-96 | $ 708.036 30 $ 3.019.350 $7.656| 2016 |93,11 1995 21,83
1-ago-96 31-ago-96 | $344.470 30 $ 1.468.959 $3.725| 2016 |93,11 1995 21,83
1-sep-96 30-sep-96 | $361.145 30 $ 1.540.068 $3.905| 2016 |93,11 1995 21,83
1-oct-96 31-oct-96 | $388.401 30 $1.656.298 $4.200| 2016 |93,11 1995 21,83
1-nov-96 30-nov-96 | $388.401 30 $1.656.298 $4.200| 2016 |93,11 1995 21,83
1-dic-96 31-dic-96 | $ 363.780 30 $ 1.551.304 $3.934| 2016 |93,11 1995 21,83
1-ene-97 31-ene-97 | $403.282 30 $1.414.441 $3.587| 2016 |93,11 1996 26,55
1-feb-97 28-feb-97 |  $345.930 30 $1.213.289 $3.077| 2016 |93,11 1996 26,55
1-mar-97 31-mar-97 | $363.566 30 $1.275.144 $3.233| 2016 |93,11 1996 26,55
1-abr-97 30-abr-97 |  $184.496 30 $ 647.088 $1.641| 2016 |93,11 1996 26,55
1-may-97 | 31-may-97| $530.426 30 $1.860.377 $4.717| 2016 |93,11 1996 26,55
1-jun-97 30-jun-97 | $184.496 30 $ 647.088 $1.641| 2016 |[93,11 1996 26,55
1-jul-97 31-jul-97 $80.717 30 $283.101 $718| 2016 |93,11 1996 26,55
1-ago-97 31-ago-97 | $297.211 30 $1.042.416 $2.643| 2016 |93,11 1996 26,55
1-sep-97 30-sep-97 | $295.670 30 $1.037.011 $2.630| 2016 |93,11 1996 26,55
1-oct-97 31-0ct-97 | $295.670 30 $1.037.011 $2.630| 2016 |93,11 1996 26,55
1-nov-97 30-nov-97 | $326.110 30 $1.143.774 $2.900| 2016 |93,11 1996 26,55
1-dic-97 31-dic-97 | $326.110 30 $1.143.774 $2.900| 2016 |93,11 1996 26,55
1-ene-98 31-ene-98 | $ 304.068 30 $906.724 $2.299| 2016 |93,11 1997 31,23
1-feb-98 28-feb-98 | $322.755 30 $962.448 $2.440| 2016 |93,11 1997 31,23
1-mar-98 31-mar-98 | $322.755 30 $962.448 $2.440| 2016 |93,11 1997 31,23
1-abr-98 30-abr-98 | $322.755 30 $ 962.448 $2.440| 2016 |93,11 1997 31,23
1-may-98 | 31-may-98 | $322.755 30 $ 962.448 $2440| 2016 |93,11 1997 31,23
1-jun-98 30-jun-98 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 1997 31,23
1-ago-98 31-ago-98 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 1997 31,23
1-sep-98 30-sep-98 $0 0 $0 $0| 2016 |93,11 1997 31,23
1-oct-98 31-oct-98 $0 0 $0 $0| 2016 [93,11 1997 31,23
1-nov-98 30-nov-98 $0 0 $0 $0| 2016 |93,11 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 1997 31,23
1-ene-99 31-ene-99 $0 0 $0 $0| 2016 |93,11 1998 36,42
1-feb-99 28-feb-99 | $ 285.050 30 $ 728.683 $1.848| 2016 [93,11 1998 36,42
1-mar-99 31-mar-99 | $301.173 30 $ 769.899 $1.952| 2016 |93,11 1998 36,42
1-abr-99 30-abr-99 | $314.240 30 $ 803.303 $2.037| 2016 |93,11 1998 36,42
1-may-99 | 31-may-99| $314.240 30 $ 803.303 $2.037| 2016 |93,11 1998 36,42
1-jun-99 30-jun-99 | $314.240 30 $ 803.303 $2.037| 2016 [93,11 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 | $236.460 30 $604.471 $1.533| 2016 |93,11 1998 36,42
1-ago-99 31-ago-99 | $236.460 30 $604.471 $1.533| 2016 |93,11 1998 36,42
1-sep-99 30-sep-99 | $336.685 30 $ 860.680 $2182| 2016 |93,11 1998 36,42
1-oct-99 31-oct-99 | $355.733 30 $909.373 $2.306| 2016 |93,11 1998 36,42
1-nov-99 30-nov-99 | $355.734 30 $909.375 $2.306| 2016 93,11 1998 36,42
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1-dic-99 31-dic-99 | $381.144 30 $974.332 $2471| 2016 |93,11 1998 36,42
1-ene-00 3l-ene-00 | $381.140 30 $891.977 $2.262| 2016 |93,11 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00 | $381.142 30 $891.981 $2.262| 2016 |93,11 1999 39,79
1-mar-00 31-mar-00 | $381.142 30 $891.981 $2.262| 2016 |93,11 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00 | $419.254 30 $981.174 $2.488| 2016 |93,11 1999 39,79
1-may-00 | 31-may-00| $419.256 30 $981.179 $2.488| 2016 |93,11 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00 | $419.256 30 $981.179 $2488| 2016 |93,11 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 | $419.256 30 $981.179 $2488| 2016 |93,11 1999 39,79
1-ago-00 31-ago-00 | $419.256 30 $981.179 $2.488| 2016 |93,11 1999 39,79
1-sep-00 30-sep-00 |  $419.256 30 $981.179 $2.488| 2016 |93,11 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 | $447.204 30 $ 1.046.585 $2.654| 2016 |93,11 1999 39,79
1-nov-00 30-nov-00 |  $447.204 30 $ 1.046.585 $2.654| 2016 |93,11 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 | $447.204 30 $ 1.046.585 $2.654| 2016 |93,11 1999 39,79
1-ene-01 31-ene-01| $482.142 30 $1.037.580 $2.631| 2016 |93,11 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 | $478.648 30 $ 1.030.060 $2.612| 2016 |93,11 2000 43,27
1-mar-01 31-mar-01 | $485.638 30 $1.045.103 $2.650| 2016 |93,11 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 | $503.106 30 $1.082.695 $2.745| 2016 |93,11 2000 43,27
1-may-01| 31-may-01| $652.293 30 $ 1.403.748 $3.559| 2016 |93,11 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 | $615.596 30 $1.324.775 $3.359| 2016 |93,11 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01| $584.166 30 $1.257.137 $3.188| 2016 |93,11 2000 43,27
1-ago-01 31-ago-01 | $534.205 30 $1.149.620 $2.915| 2016 |93,11 2000 43,27
1-sep-01 30-sep-01 | $607.223 30 $ 1.306.756 $3.314| 2016 |93,11 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 | $564.949 30 $1.215.782 $3.083| 2016 |93,11 2000 43,27
1-nov-01 30-nov-01 | $561.106 30 $1.207.512 $3.062| 2016 |93,11 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 | $549.578 30 $1.182.703 $2.999| 2016 |[93,11 2000 43,27
1-ene-02 3l-ene-02 | $538.047 30 $1.075.642 $2.728| 2016 |93,11 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 | $568.792 30 $1.137.106 $2.883| 2016 |93,11 2001 46,58
1-mar-02 31-mar-02 | $549.576 30 $ 1.098.690 $2.786| 2016 |93,11 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 | $577.629 30 $1.154.772 $2.928| 2016 [93,11 2001 46,58
1-may-02 | 31-may-02| $638.351 30 $1.276.165 $3.236| 2016 |93,11 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 | $1.285.158 30 $ 2.569.236 $6.515| 2016 |93,11 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02| $621.441 30 $ 1.242.360 $3.150| 2016 |93,11 2001 46,58
1-ago-02 31-ago-02 | $561.919 30 $1.123.366 $2.849| 2016 [93,11 2001 46,58
1-sep-02 30-sep-02 | $579.771 30 $ 1.159.055 $2939| 2016 |93,11 2001 46,58
1-oct-02 31l-oct-02 | $579.771 30 $ 1.159.055 $2.939| 2016 |93,11 2001 46,58
1-nov-02 30-nov-02 | $579.771 30 $ 1.159.055 $2.939| 2016 |93,11 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 | $579.771 30 $ 1.159.055 $2939| 2016 |[93,11 2001 46,58
1-ene-03 31-ene-03 | $579.774 30 $ 1.083.308 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 | $579.771 30 $1.083.302 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-mar-03 31-mar-03 | $579.771 30 $1.083.302 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-abr-03 30-abr-03 | $625.670 30 $ 1.169.065 $2.964| 2016 |93,11 2002 49,83
1-may-03| 31-may-03| $579.771 30 $1.083.302 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
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1-jun-03 30-jun-03 | $579.771 30 $1.083.302 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03| $579.771 30 $1.083.302 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-ago-03 31-ago-03 | $405.841 30 $ 758.314 $1.923| 2016 |93,11 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03| $579.771 30 $1.083.302 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-oct-03 31-0ct-03 | $579.772 30 $1.083.304 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 | $579.773 30 $ 1.083.306 $2.747| 2016 |93,11 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 | $618.597 30 $1.155.849 $2931| 2016 |93,11 2002 49,83
1-ene-04 3l-ene-04 | $579.771 30 $1.017.276 $2580| 2016 |93,11 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 | $579.772 30 $1.017.278 $2580| 2016 |93,11 2003 53,07
1-mar-04 31-mar-04 | $568.175 30 $ 996.930 $2.528| 2016 |93,11 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-may-04 | 31-may-04| $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-jul-04 31jul-04| $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-ago-04 31-ago-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-sep-04 30-sep-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-nov-04 30-nov-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 | $637.748 30 $1.119.004 $2.837| 2016 |93,11 2003 53,07
1-ene-05 31-ene-05 | $637.748 30 $ 1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 | $637.748 30 $1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-mar-05 31-mar-05| $637.748 30 $1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 | $683.301 30 $ 1.136.455 $2.882| 2016 |93,11 2004 55,98
1-may-05| 31-may-05| $637.748 30 $ 1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 | $637.748 30 $1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05| $637.748 30 $1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-ago-05 31-ago-05 | $637.748 30 $1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05| $637.748 30 $ 1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05| $563.008 30 $ 936.386 $2.374| 2016 [93,11 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05| $637.748 30 $ 1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05| $637.748 30 $1.060.692 $2.690| 2016 |93,11 2004 55,98
1-ene-06 3l-ene-06 | $637.748 30 $1.011.579 $2565| 2016 |93,11 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 | $637.748 30 $1.011.579 $2565| 2016 |[93,11 2005 58,70
1-mar-06 31-mar-06 | $637.748 30 $1.011.579 $2.565| 2016 |93,11 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 | $637.748 30 $1.011.579 $2565| 2016 |93,11 2005 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $637.748 30 $1.011.579 $2565| 2016 |93,11 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 | $637.748 30 $1.011.579 $2565| 2016 |[93,11 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 | $700.382 30 $1.110.928 $2817| 2016 |93,11 2005 58,70
1-ago-06 31-ago-06 | $ 700.382 30 $1.110.928 $2.817| 2016 |93,11 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 |  $723.160 30 $ 1.147.057 $2.909| 2016 |93,11 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06 | $723.160 30 $ 1.147.057 $2.909| 2016 |93,11 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 | $ 708.354 30 $1.123.573 $2.849| 2016 93,11 2005 58,70
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1-dic-06 31-dic-06 | $711.770 30 $1.128.991 $2.863| 2016 |93,11 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 | $703.228 30 $1.067.634 $2.707| 2016 |93,11 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 | $ 708.925 30 $1.076.283 $2.729| 2016 |93,11 2006 61,33
1-mar-07 31-mar-07 | $678.745 30 $1.030.464 $2.613| 2016 |93,11 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 | $637.748 30 $ 968.223 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-may-07 | 31-may-07 | $637.749 30 $968.224 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 |  $637.749 30 $968.224 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 | $637.749 30 $968.224 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 | $637.749 30 $968.224 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07 | $637.749 30 $968.224 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07 | $637.749 30 $ 968.224 $2455| 2016 |93,11 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 $0 0 $0 $0| 2016 |93,11 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 2006 61,33
1-ene-08 31-ene-08 $0 0 $0 $0| 2016 93,11 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $0 0 $0 $0| 2016 |93,11 2007 64,82
1-mar-08 31-mar-08 $0 0 $0 $0| 2016 |93,11 2007 64,82
1-abr-08 30-abr-08 | $ 123.200 8 $ 176.965 $120| 2016 |93,11 2007 64,82
1-may-08 | 31-may-08| $628.000 30 $ 902.060 $2.287| 2016 |93,11 2007 64,82
1-jun-08 30-jun-08 | $518.000 30 $ 744.056 $1.887| 2016 |93,11 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 | $921.000 30 $ 1.322.926 $3.355| 2016 |93,11 2007 64,82
1-ago-08 31-ago-08 | $ 798.000 30 $1.146.248 $2.907| 2016 |93,11 2007 64,82
1-sep-08 30-sep-08 | $798.000 30 $1.146.248 $2.907| 2016 |93,11 2007 64,82
1-oct-08 31-oct-08 | $798.000 30 $1.146.248 $2.907| 2016 |93,11 2007 64,82
1-nov-08 30-nov-08 | $ 798.000 30 $1.146.248 $2.907| 2016 |93,11 2007 64,82
1-dic-08 31-dic-08 | $ 798.000 30 $1.146.248 $2.907| 2016 |93,11 2007 64,82
1-ene-09 31-ene-09 | $865.000 30 $1.153.926 $2.926| 2016 |93,11 2008 69,80
1-feb-09 28-feb-09 | $ 798.000 30 $ 1.064.547 $2.699| 2016 |93,11 2008 69,80
1-mar-09 31-mar-09 | $891.000 30 $1.188.610 $3.014| 2016 |93,11 2008 69,80
1-abr-09 30-abr-09 | $789.000 30 $ 1.052.540 $2.669| 2016 |[93,11 2008 69,80
1-may-09 | 31-may-09| $1.292.000 30 $ 1.723.552 $4.370| 2016 |93,11 2008 69,80
1-jun-09 30-jun-09 | $798.000 30 $1.064.547 $2.699| 2016 |93,11 2008 69,80
1-jul-09 31-jul-09 | $845.000 30 $1.127.245 $2.858| 2016 |93,11 2008 69,80
1-ago-09 31-ago-09 | $999.000 30 $1.332.684 $3.379| 2016 [93,11 2008 69,80
1-sep-09 30-sep-09 | $1.127.000 30 $ 1.503.439 $3.812| 2016 |93,11 2008 69,80
1-oct-09 31-oct-09 | $1.223.000 30 $1.631.504 $4.137| 2016 |93,11 2008 69,80
1-nov-09 30-nov-09 | $ 1.296.000 30 $1.728.888 $4.384| 2016 |93,11 2008 69,80
1-dic-09 31-dic-09 | $ 1.354.000 30 $1.806.261 $4.580| 2016 |[93,11 2008 69,80
1-ene-10 3l-ene-10 | $1.317.000 30 $1.722.423 $4.368| 2016 |93,11 2009 71,20
1-feb-10 28-feb-10 | $ 1.310.000 30 $1.713.268 $4.344| 2016 |93,11 2009 71,20
1-mar-10 31-mar-10 | $ 1.067.000 30 $1.395.463 $3.538| 2016 |93,11 2009 71,20
1-abr-10 30-abr-10 | $ 1.339.000 30 $1.751.195 $4.441| 2016 |93,11 2009 71,20
1-may-10 | 3i1-may-10| $ 1.330.000 30 $1.739.424 $4.411| 2016 93,11 2009 71,20
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1-jun-10 30-jun-10 | $1.410.000 30 $ 1.844.051 $4.676| 2016 |93,11 2009 71,20
1-jul-10 31-jul-10 | $ 875.000 30 $1.144.358 $2.902| 2016 |93,11 2009 71,20
1-ago-10 31-ago-10 | $833.000 30 $1.089.429 $2.762| 2016 |93,11 2009 71,20
1-sep-10 30-sep-10 |  $914.000 30 $1.195.364 $3.031| 2016 |93,11 2009 71,20
1-oct-10 31-oct-10 | $955.000 30 $ 1.248.985 $3.167| 2016 |93,11 2009 71,20
1-nov-10 30-nov-10 | $ 1.429.000 30 $ 1.868.900 $4.739| 2016 |93,11 2009 71,20
1-dic-10 31-dic-10 | $ 1.296.000 30 $ 1.694.958 $4.298| 2016 |93,11 2009 71,20
l-ene-11 31-ene-11 | $1.296.000 30 $ 1.642.859 $4.166| 2016 |93,11 2010 73,45
1-feb-11 28-feb-11 | $1.429.000 30 $1.811.455 $4.593| 2016 |93,11 2010 73,45
1-mar-11 31-mar-11| $ 1.296.000 30 $ 1.642.859 $4.166| 2016 |93,11 2010 73,45
l-abr-11 30-abr-11 | $1.413.000 30 $1.791.173 $4.542| 2016 |93,11 2010 73,45
1-may-11| 3l1-may-11| $1.157.000 30 $ 1.466.657 $3.719| 2016 |93,11 2010 73,45
1-jun-11 30-jun-11 | $1.500.000 30 $1.901.457 $4.822| 2016 |93,11 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11| $1.559.000 30 $1.976.248 $5.011| 2016 |93,11 2010 73,45
1-ago-11 31-ago-11 | $1.735.000 30 $2.199.352 $5.577| 2016 |93,11 2010 73,45
1-sep-11 30-sep-11| $1.474.000 30 $ 1.868.499 $4.738| 2016 |93,11 2010 73,45
1l-oct-11 3l-oct-11 | $1.247.000 30 $ 1.580.745 $4.008| 2016 |93,11 2010 73,45
1-nov-11 30-nov-11 | $991.000 30 $1.256.230 $3.185| 2016 |93,11 2010 73,45
1-dic-11 31-dic-11 | $977.000 30 $1.238.483 $3.140| 2016 |93,11 2010 73,45
1-ene-12 3l-ene-12 | $1.380.000 30 $1.686.479 $4.276| 2016 |93,11 2011 76,19
1-feb-12 29-feb-12 | $ 1.063.000 30 $1.299.078 $3.294| 2016 |93,11 2011 76,19
1-mar-12 31-mar-12 | $ 1.205.000 30 $1.472.614 $3.734| 2016 |93,11 2011 76,19
1-abr-12 30-abr-12 | $ 1.237.000 30 $1.511.721 $3.833| 2016 |93,11 2011 76,19
1-may-12 | 31-may-12| $1.519.000 30 $ 1.856.349 $4.707| 2016 |93,11 2011 76,19
1-jun-12 30-jun-12 | $1.402.000 30 $1.713.365 $4.345| 2016 |93,11 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $1.415.000 30 $1.729.252 $4.385| 2016 |93,11 2011 76,19
1-ago-12 31-ago-12 | $1.584.000 30 $1.935.785 $4.909| 2016 |93,11 2011 76,19
1-sep-12 30-sep-12 | $ 1.568.000 30 $1.916.231 $4.859| 2016 |93,11 2011 76,19
1-oct-12 31-oct-12 | $1.541.000 30 $1.883.235 $4.775| 2016 [93,11 2011 76,19
1-nov-12 30-nov-12 | $1.512.000 30 $1.847.795 $4.685| 2016 |93,11 2011 76,19
1-dic-12 31-dic-12 | $ 1.428.000 30 $1.745.139 $4.425| 2016 |93,11 2011 76,19
1-ene-13 31-ene-13 | $1.590.000 30 $1.896.921 $4.810| 2016 |93,11 2012 78,05
1-feb-13 28-feb-13 | $997.000 30 $1.189.453 $3.016| 2016 |[93,11 2012 78,05
1-mar-13 31-mar-13 | $ 806.000 30 $961.584 $2.438| 2016 |93,11 2012 78,05
1-abr-13 30-abr-13 | $ 1.455.000 30 $1.735.862 $4.402| 2016 |93,11 2012 78,05
1-may-13| 31-may-13| $820.000 30 $ 978.286 $2481| 2016 |93,11 2012 78,05
1-jun-13 30-jun-13 | $832.000 30 $992.603 $2517| 2016 [93,11 2012 78,05
1-jul-13 31-jul-13| $830.000 30 $990.217 $2511| 2016 |93,11 2012 78,05
1-ago-13 31-ago-13 | $841.000 30 $1.003.340 $2544| 2016 |93,11 2012 78,05
1-sep-13 30-sep-13 | $907.000 30 $ 1.082.080 $2.744| 2016 |93,11 2012 78,05
1-oct-13 31-oct-13 | $907.000 30 $ 1.082.080 $2.744| 2016 |93,11 2012 78,05
1-nov-13 30-nov-13 | $ 848.000 30 $1.011.691 $2565| 2016 |93,11 2012 78,05
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1-dic-13 31-dic-13 | $ 886.000 30 $1.057.026 $2.680| 2016 |93,11 2012 78,05
1-ene-14 3l-ene-14 | $939.000 30 $1.098.961 $2.787| 2016 |93,11 2013 79,56
1-feb-14 28-feb-14 | $916.000 30 $1.072.043 $2.718| 2016 |93,11 2013 79,56
1-mar-14 3l-mar-14 | $915.000 30 $1.070.873 $2.715| 2016 |93,11 2013 79,56
1-abr-14 30-abr-14 | $915.000 30 $1.070.873 $2.715| 2016 |93,11 2013 79,56
1-may-14 | 31-may-14 | $954.000 30 $1.116.516 $2.831| 2016 |93,11 2013 79,56
1-jun-14 30-jun-14 | $1.014.000 30 $1.186.738 $3.009| 2016 |93,11 2013 79,56
1-jul-14 31-jul-14 | $ 966.000 30 $1.130.561 $2.867| 2016 |93,11 2013 79,56
1l-ago-14 3l-ago-14 | $1.325.000 30 $1.550.717 $3.932| 2016 |93,11 2013 79,56
1-sep-14 30-sep-14 | $911.000 30 $1.066.191 $2.704| 2016 |[93,11 2013 79,56
1-oct-14 31l-oct-14 |  $927.000 30 $1.084.917 $2.751| 2016 |93,11 2013 79,56
1-nov-14 30-nov-14 |  $ 943.000 30 $1.103.643 $2.799| 2016 |93,11 2013 79,56
1-dic-14 31-dic-14 | $909.000 30 $1.063.851 $2.698| 2016 |93,11 2013 79,56
1-ene-15 31-ene-15| $932.000 30 $1.052.280 $2.668| 2016 |93,11 2014 82,47
1-feb-15 28-feb-15 | $1.019.000 30 $1.150.508 $2917| 2016 |93,11 2014 82,47
1-mar-15 31-mar-15| $929.000 30 $1.048.893 $2.660| 2016 |93,11 2014 82,47
1-abr-15 30-abr-15 | $910.000 30 $1.027.440 $2.605| 2016 |93,11 2014 82,47
1-may-15| 31-may-15| $990.000 30 $1.117.765 $2.834| 2016 |93,11 2014 82,47
1-jun-15 30-jun-15 | $1.055.000 30 $1.191.154 $3.020| 2016 |93,11 2014 82,47
1-jul-15 31-jul-15| $980.000 30 $1.106.474 $2.806| 2016 |93,11 2014 82,47
1-ago-15 31-ago-15| $1.032.000 30 $1.165.185 $2.955| 2016 |93,11 2014 82,47
1-sep-15 30-sep-15| $1.078.000 30 $1.217.122 $3.086| 2016 |93,11 2014 82,47
1-oct-15 31-oct-15 | $1.075.000 30 $1.213.735 $3.078| 2016 |93,11 2014 82,47
1-nov-15 30-nov-15 | $999.000 30 $1.127.926 $2.860| 2016 |93,11 2014 82,47
1-dic-15 31-dic-15 | $949.000 30 $1.071.474 $2.717| 2016 |93,11 2014 82,47
1-ene-16 3l-ene-16 | $ 943.000 30 $997.198 $2529| 2016 |93,11 2015 88,05
1-feb-16 29-feb-16 | $ 943.000 30 $997.198 $2529| 2016 |93,11 2015 88,05
1-mar-16 31-mar-16 | $ 1.018.000 30 $1.076.509 $2.730| 2016 |93,11 2015 88,05
1-abr-16 30-abr-16 | $938.000 30 $991.911 $2515| 2016 [93,11 2015 88,05
1-may-16 | 31-may-16 | $1.547.000 30 $1.635.912 $4.148| 2016 |93,11 2015 88,05
1-jun-16 30-jun-16 | $1.036.000 30 $1.095.543 $2.778| 2016 |93,11 2015 88,05
1-jul-16 31-jul-16 | $973.000 30 $1.028.922 $2.609| 2016 |93,11 2015 88,05
1-ago-16 31-ago-16 | $ 1.030.000 30 $1.089.198 $2.762| 2016 [93,11 2015 88,05
1-sep-16 30-sep-16 | $ 935.000 30 $988.738 $2.507| 2016 |93,11 2015 88,05
1-oct-16 31-oct-16 |  $971.000 30 $ 1.026.807 $2.604| 2016 |93,11 2015 88,05
1-nov-16 30-nov-16 | $ 1.146.000 30 $1.211.865 $3.073| 2016 |93,11 2015 88,05
1-dic-16 31-dic-16 | $1.215.000 30 $1.284.831 $3.258| 2016 [93,11 2015 88,05
1-ene-17 31-ene-17 | $1.335.000 30 $ 1.335.000 $3.385| 2016 |93,11 2016 93,11
1-feb-17 28-feb-17 | $1.377.099 30 $1.377.099 $3.492| 2016 |93,11 2016 93,11
1-mar-17 31-mar-17 | $1.173.290 30 $1.173.290 $2.975| 2016 |93,11 2016 93,11
1-abr-17 30-abr-17 | $1.223.047 30 $1.223.047 $3.101| 2016 |93,11 2016 93,11
1-may-17 | 31l-may-17| $1.232.403 30 $1.232.403 $3.125| 2016 |93,11 2016 93,11
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1-jun-17 30-jun-17 | $1.234.391 30 $1.234.391 $3.130 2016 93,11 2016 93,11
1-jul-17 31-jul-17 | $1.276.786 30 $1.276.786 $ 3.238 2016 93,11 2016 93,11
1l-ago-17 31-ago-17 | $2.049.858 29 $ 2.049.858 $ 5.025 2016 93,11 2016 93,11
TOTAL DIAS 11831 11352
TOTAL SEMANAS 1690,14 1.622
Ingreso Base de Liguidacion -IBL- $1.221.929,41
Semanas Cotizadas 1.690,14
Tasa de reemplazo 78,17%
Valor pension $ 955.182
ANEXO 2
E-% @,ﬁ Rama Judicial del Poder Publico
Feaorer Consejo Seccional de la Judicatura —Antioguia
Consejo Superior
de la Judicartura
Direccién Seccional Administracién Judicial Medellin- Antioquia
CALCULO IBL ULTIMOS 10 ANOS
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
TOTAL
F. INICIAL 8-mar-07 | DIAS 3600
F. FINAL 30-ago-17
N INDICE | INDICE
DESDE HASTA IBC O No. | SALARIO ARIO iPc | ARoO IPC
SALARIO DIAS | INDEXADO | PROMEDIO FINAL FINAL | INICIAL | INICIAL
8-mar-07 | 31-mar-07 $678.745 22 $ 1.030.464 $6.297 2016 93,11 2006 | 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $637.748 30 $ 968.223 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-may-07 | 31-may-07 $637.749 30 $ 968.224 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $637.749 30 $ 968.224 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-jul-07 31-jul-07 $637.749 30 $ 968.224 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-ago-07 | 31-ago-07 $637.749 30 $968.224 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-sep-07 | 30-sep-07 $637.749 30 $ 968.224 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-oct-07 31-oct-07 $637.749 30 $ 968.224 $ 8.069 2016 93,11 2006 | 61,33
1-nov-07 | 30-nov-07 $0 0 $0 $0 2016 93,11 2006 | 61,33
1-dic-07 31-dic-07 $0 0 $0 $0 2016 93,11 2006 | 61,33
1-ene-08 | 31-ene-08 $0 0 $0 $0 2016 93,11 2007 | 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $0 0 $0 $0 2016 93,11 2007 | 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08 $0 0 $0 $0 2016 93,11 2007 | 64,82
1-abr-08 30-abr-08 $ 123.200 8 $ 176.965 $ 393 2016 93,11 2007 | 64,82
1-may-08 | 31-may-08 $ 628.000 30 $ 902.060 $7.517 2016 93,11 2007 | 64,82
1-jun-08 30-jun-08 $ 518.000 30 $ 744.056 $ 6.200 2016 93,11 2007 | 64,82
1-jul-08 31-jul-08 $ 921.000 30 $ 1.322.926 $11.024 2016 93,11 2007 | 64,82
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1-ago-08 | 31-ago-08 $ 798.000 30 $1.146.248 $9.552 2016 93,11 2007 | 64,82
1-sep-08 | 30-sep-08 $ 798.000 30 $1.146.248 $9.552 2016 93,11 2007 | 64,82
1-oct-08 | 31-oct-08 $ 798.000 30 $1.146.248 $9.552 2016 93,11 2007 | 64,82
1-nov-08 | 30-nov-08 $ 798.000 30 $1.146.248 $ 9.552 2016 93,11 2007 | 64,82
1-dic-08 31-dic-08 $ 798.000 30 $1.146.248 $9.552 2016 93,11 2007 | 64,82
1-ene-09 | 31-ene-09 $ 865.000 30 $1.153.926 $9.616 2016 93,11 2008 | 69,80
1-feb-09 | 28-feb-09 $ 798.000 30 $1.064.547 $8.871 2016 93,11 2008 | 69,80
1-mar-09 | 31-mar-09 $ 891.000 30 $1.188.610 $9.905 2016 93,11 2008 | 69,80
1-abr-09 | 30-abr-09 $ 789.000 30 $1.052.540 $8.771 2016 93,11 2008 | 69,80
1-may-09 | 31-may-09 | $ 1.292.000 30 $1.723.552 $14.363 2016 93,11 2008 | 69,80
1-jun-09 | 30-jun-09 $ 798.000 30 $1.064.547 $8.871 2016 93,11 2008 | 69,80
1-jul-09 31-jul-09 $ 845.000 30 $1.127.245 $9.394 2016 93,11 2008 | 69,80
1-ago-09 | 31-ago-09 $ 999.000 30 $1.332.684 $11.106 2016 93,11 2008 | 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | $1.127.000 30 $ 1.503.439 $12.529 2016 93,11 2008 | 69,80
1-oct-09| 31-oct-09| $1.223.000 30 $ 1.631.504 $ 13.596 2016 93,11 2008 | 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09 | $1.296.000 30 $1.728.888 $ 14.407 2016 93,11 2008 | 69,80
1-dic-09 31-dic-09 | $ 1.354.000 30 $1.806.261 $ 15.052 2016 93,11 2008 | 69,80
l-ene-10 | 31-ene-10 | $1.317.000 30 $1.722.423 $14.354 2016 93,11 2009 | 71,20
1-feb-10 | 28-feb-10 | $ 1.310.000 30 $1.713.268 $14.277 2016 93,11 2009 | 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10 | $1.067.000 30 $1.395.463 $11.629 2016 93,11 2009 | 71,20
1-abr-10 | 30-abr-10 | $ 1.339.000 30 $1.751.195 $ 14.593 2016 93,11 2009 | 71,20
1-may-10 | 31-may-10 | $ 1.330.000 30 $1.739.424 $ 14.495 2016 93,11 2009 | 71,20
1-jun-10 | 30-jun-10 | $1.410.000 30 $ 1.844.051 $ 15.367 2016 93,11 2009 | 71,20
1-jul-10 31-jul-10 $ 875.000 30 $ 1.144.358 $9.536 2016 93,11 2009 | 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10 $ 833.000 30 $1.089.429 $9.079 2016 93,11 2009 | 71,20
1-sep-10 | 30-sep-10 $ 914.000 30 $1.195.364 $9.961 2016 93,11 2009 | 71,20
1l-oct-10 | 31-oct-10 $ 955.000 30 $ 1.248.985 $10.408 2016 93,11 2009 | 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | $ 1.429.000 30 $ 1.868.900 $15.574 2016 93,11 2009 | 71,20
1-dic-10 31-dic-10 | $1.296.000 30 $ 1.694.958 $14.125 2016 93,11 2009 | 71,20
l-ene-11| 3l-ene-11| $1.296.000 30 $ 1.642.859 $13.690 2016 93,11 2010 | 73,45
1-feb-11 | 28-feb-11| $ 1.429.000 30 $1.811.455 $ 15.095 2016 93,11 2010 | 73,45
1-mar-11 | 31-mar-11 | $ 1.296.000 30 $ 1.642.859 $13.690 2016 93,11 2010 | 73,45
l-abr-11 | 30-abr-11 | $1.413.000 30 $1.791.173 $ 14.926 2016 93,11 2010 | 73,45
1-may-11 | 31-may-11| $ 1.157.000 30 $ 1.466.657 $12.222 2016 93,11 2010 | 73,45
1jun-11| 30-jun-11 | $ 1.500.000 30 $1.901.457 $15.845 2016 93,11 2010 | 73,45
1-jul-11 31-jul-11 | $1.559.000 30 $1.976.248 $ 16.469 2016 93,11 2010 | 73,45
l-ago-11 | 31-ago-11| $ 1.735.000 30 $2.199.352 $18.328 2016 93,11 2010 | 73,45
1-sep-11 | 30-sep-11 | $1.474.000 30 $ 1.868.499 $15.571 2016 93,11 2010 | 73,45
l-oct-11| 31-oct-11 | $ 1.247.000 30 $ 1.580.745 $13.173 2016 93,11 2010 | 73,45
1-nov-11 | 30-nov-11 $ 991.000 30 $ 1.256.230 $10.469 2016 93,11 2010 | 73,45
1-dic-11 31-dic-11 $ 977.000 30 $1.238.483 $10.321 2016 93,11 2010 | 73,45
l-ene-12 | 3l-ene-12| $ 1.380.000 30 $1.686.479 $ 14.054 2016 93,11 2011 76,19
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1-feb-12 | 29-feb-12| $ 1.063.000 30 $1.299.078 $10.826 2016 93,11 2011 76,19
1-mar-12 | 31-mar-12 | $ 1.205.000 30 $1.472.614 $12.272 2016 93,11 2011 76,19
l-abr-12 | 30-abr-12 | $1.237.000 30 $1.511.721 $12.598 2016 93,11 2011 76,19
1-may-12 | 31-may-12 | $ 1.519.000 30 $ 1.856.349 $15.470 2016 93,11 2011 76,19
1-jun-12 | 30-jun-12 | $1.402.000 30 $1.713.365 $14.278 2016 93,11 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $1.415.000 30 $1.729.252 $14.410 2016 93,11 2011 76,19
l-ago-12 | 31-ago-12 | $1.584.000 30 $1.935.785 $16.132 2016 93,11 2011 76,19
1-sep-12 | 30-sep-12 | $ 1.568.000 30 $1.916.231 $ 15.969 2016 93,11 2011 76,19
l-oct-12 | 31-oct-12 | $1.541.000 30 $1.883.235 $15.694 2016 93,11 2011 76,19
1-nov-12 | 30-nov-12 | $1.512.000 30 $ 1.847.795 $ 15.398 2016 93,11 2011 | 76,19
1-dic-12 31-dic-12 | $1.428.000 30 $1.745.139 $14.543 2016 93,11 2011 76,19
l-ene-13 | 31-ene-13 | $1.590.000 30 $1.896.921 $ 15.808 2016 93,11 2012 | 78,05
1-feb-13 | 28-feb-13 $ 997.000 30 $1.189.453 $9.912 2016 93,11 2012 | 78,05
1-mar-13 | 31-mar-13 $ 806.000 30 $ 961.584 $8.013 2016 93,11 2012 | 78,05
1-abr-13 | 30-abr-13 | $ 1.455.000 30 $1.735.862 $ 14.466 2016 93,11 2012 | 78,05
1-may-13 | 31-may-13 $ 820.000 30 $ 978.286 $8.152 2016 93,11 2012 | 78,05
1-jun-13 | 30-jun-13 $ 832.000 30 $992.603 $8.272 2016 93,11 2012 | 78,05
1-jul-13 31-jul-13 $ 830.000 30 $990.217 $8.252 2016 93,11 2012 | 78,05
1-ago-13 | 31-ago-13 $ 841.000 30 $1.003.340 $8.361 2016 93,11 2012 | 78,05
1-sep-13 | 30-sep-13 $ 907.000 30 $ 1.082.080 $9.017 2016 93,11 2012 | 78,05
l-oct-13| 31-oct-13 $ 907.000 30 $1.082.080 $9.017 2016 93,11 2012 | 78,05
1-nov-13 | 30-nov-13 $ 848.000 30 $1.011.691 $8.431 2016 93,11 2012 | 78,05
1-dic-13 31-dic-13 $ 886.000 30 $ 1.057.026 $ 8.809 2016 93,11 2012 | 78,05
1-ene-14 | 3l1-ene-14 $ 939.000 30 $1.098.961 $9.158 2016 93,11 2013 | 79,56
1-feb-14 | 28-feb-14 $ 916.000 30 $1.072.043 $8.934 2016 93,11 2013 | 79,56
1-mar-14 | 31-mar-14 $ 915.000 30 $1.070.873 $8.924 2016 93,11 2013 | 79,56
l-abr-14 | 30-abr-14 $ 915.000 30 $1.070.873 $8.924 2016 93,11 2013 | 79,56
1-may-14 | 31-may-14 $ 954.000 30 $1.116.516 $9.304 2016 93,11 2013 | 79,56
1-jun-14 | 30-jun-14 | $1.014.000 30 $1.186.738 $9.889 2016 93,11 2013 | 79,56
1-jul-14 31-jul-14 $ 966.000 30 $1.130.561 $9.421 2016 93,11 2013 | 79,56
l-ago-14 | 31-ago-14 | $ 1.325.000 30 $1.550.717 $12.923 2016 93,11 2013 | 79,56
1-sep-14 | 30-sep-14 $ 911.000 30 $1.066.191 $8.885 2016 93,11 2013 | 79,56
l-oct-14 | 31-oct-14 $927.000 30 $1.084.917 $9.041 2016 93,11 2013 | 79,56
1-nov-14 | 30-nov-14 $ 943.000 30 $1.103.643 $9.197 2016 93,11 2013 | 79,56
1-dic-14 31-dic-14 $ 909.000 30 $1.063.851 $ 8.865 2016 93,11 2013 | 79,56
1-ene-15| 3l-ene-15 $ 932.000 30 $1.052.280 $8.769 2016 93,11 2014 | 82,47
1-feb-15| 28-feb-15| $1.019.000 30 $ 1.150.508 $9.588 2016 93,11 2014 | 82,47
1-mar-15 | 31-mar-15 $ 929.000 30 $1.048.893 $8.741 2016 93,11 2014 | 82,47
l-abr-15 | 30-abr-15 $ 910.000 30 $1.027.440 $ 8.562 2016 93,11 2014 | 82,47
1-may-15 | 31-may-15 $ 990.000 30 $1.117.765 $9.315 2016 93,11 2014 | 82,47
1jun-15| 30-jun-15| $ 1.055.000 30 $1.191.154 $9.926 2016 93,11 2014 | 82,47
1-jul-15 31-jul-15 $ 980.000 30 $1.106.474 $9.221 2016 93,11 2014 | 82,47
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1-ago-15| 31-ago-15| $ 1.032.000 30 $1.165.185 $9.710 2016 93,11 2014 | 82,47
1-sep-15 | 30-sep-15| $1.078.000 30 $1.217.122 $10.143 2016 93,11 2014 | 82,47
1-oct-15 31-oct-15 | $1.075.000 30 $1.213.735 $10.114 2016 93,11 2014 | 82,47
1-nov-15 | 30-nov-15 $ 999.000 30 $1.127.926 $9.399 2016 93,11 2014 | 82,47
1-dic-15 31-dic-15 $ 949.000 30 $1.071.474 $8.929 2016 93,11 2014 | 82,47
1-ene-16 | 31-ene-16 $ 943.000 30 $997.198 $8.310 2016 93,11 2015 | 88,05
1-feb-16 29-feb-16 $ 943.000 30 $997.198 $8.310 2016 93,11 2015 | 88,05
1-mar-16 | 31-mar-16 | $ 1.018.000 30 $ 1.076.509 $8.971 2016 93,11 2015 | 88,05
1-abr-16 30-abr-16 $ 938.000 30 $991.911 $ 8.266 2016 93,11 2015 | 88,05
1-may-16 | 31-may-16 | $ 1.547.000 30 $1.635.912 $ 13.633 2016 93,11 2015 | 88,05
1-jun-16 30-jun-16 | $1.036.000 30 $ 1.095.543 $9.130 2016 93,11 2015 | 88,05
1-jul-16 31-jul-16 $ 973.000 30 $ 1.028.922 $8.574 2016 93,11 2015 | 88,05
1-ago-16 | 31-ago-16 | $1.030.000 30 $1.089.198 $9.077 2016 93,11 2015 | 88,05
1-sep-16 | 30-sep-16 $ 935.000 30 $988.738 $8.239 2016 93,11 2015 | 88,05
1-oct-16 31-oct-16 $ 971.000 30 $ 1.026.807 $ 8.557 2016 93,11 2015 | 88,05
1-nov-16 | 30-nov-16 | $ 1.146.000 30 $1.211.865 $ 10.099 2016 93,11 2015 | 88,05
1-dic-16 31-dic-16 | $1.215.000 30 $1.284.831 $10.707 2016 93,11 2015 | 88,05
l-ene-17 | 3l-ene-17 | $1.335.000 30 $ 1.335.000 $11.125 2016 93,11 2016 | 93,11
1-feb-17 28-feb-17 | $1.377.099 30 $ 1.377.099 $11.476 2016 93,11 2016 | 93,11
1-mar-17 | 31-mar-17 | $1.173.290 30 $1.173.290 $9.777 2016 93,11 2016 | 93,11
1-abr-17 30-abr-17 | $1.223.047 30 $ 1.223.047 $10.192 2016 93,11 2016 | 93,11
1-may-17 | 31-may-17 | $ 1.232.403 30 $1.232.403 $10.270 2016 93,11 2016 | 93,11
1-jun-17 30-jun-17 | $1.234.391 30 $1.234.391 $10.287 2016 93,11 2016 | 93,11
1-jul-17 31-jul-17 | $1.276.786 30 $ 1.276.786 $ 10.640 2016 93,11 2016 | 93,11
1-ago-17 | 30-ago-17 | $2.049.858 30 $ 2.049.858 $17.082 2016 93,11 2016 | 93,11
TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29
Ingreso Base de Liguidacion -IBL- $ 1.312.107
Semanas Cotizadas 514,29
Tasa de reemplazo 78,11%
Valor pensién $1.024.887
ANEXO 3
LIQUIDACION MESADA
Afo IPC Valor pension
2017 4,09% $1.024.887
2018 3,18% $ 1.066.805
2019 3,80% $1.100.729
2020 1,61% $1.142.557
2021 5,62% $1.160.952
2022 13,12% $1.226.198
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2023 9,28% $ 1.387.075
2023 $ 1.515.795

TOTAL

ANEXO 4

\ @; Rama Judicial del Poder Publico

Consejo Seccional de la Judicatura —Antioquia

e
4 og ©

Consefo Superior
de la Judicatura

Direccion Seccional Administracion Judicial Medellin- Antioquia

CALCULO IBL ULTIMOS 10 ANOS
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

TOTAL
F. INICIAL 8-nov-05 | DIAS 3600
F. FINAL 30-abr-16
. INDICE . INDICE
DESDE HASTA IBCO No. SALARIO | PROMEDI ANO IPC ANO IPC
SALARIO DIAS INDEXADO 0 FINAL FINAL [ INICIAL INICIAL

8-nov-05 | 30-nov-05| $637.748 22 $1.003.043 $6.130 2015 88,05 2004 | 55,98
1-dic-05 | 31-dic-05| $637.748 30 $1.003.043 $ 8.359 2015 88,05 2004 | 55,98
1-ene-06 | 31-ene-06| $637.748 30 $ 956.600 $7.972 2015 88,05 2005 | 58,70
1-feb-06 | 28-feb-06 | $637.748 30 $ 956.600 $7.972 2015 88,05 2005 | 58,70
1-mar-06 | 31-mar-06 | $637.748 30 $ 956.600 $7.972 2015 88,05 2005 | 58,70
1-abr-06 | 30-abr-06 | $637.748 30 $ 956.600 $7.972 2015 88,05 2005 | 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $637.748 30 $ 956.600 $7.972 2015 88,05 2005 | 58,70
1-jun-06 | 30-jun-06 | $ 637.748 30 $ 956.600 $7.972 2015 88,05 2005 | 58,70
1-jul-06 31-jul-06 | $ 700.382 30 $1.050.548 $8.755 2015 88,05 2005 | 58,70
1-ago-06 | 31-ago-06 | $ 700.382 30 $1.050.548 $8.755 2015 88,05 2005 | 58,70
1-sep-06 | 30-sep-06| $ 723.160 30 $1.084.715 $9.039 2015 88,05 2005 | 58,70
1-oct-06 | 31-oct-06 | $723.160 30 $1.084.715 $9.039 2015 88,05 2005 | 58,70
1-nov-06 | 30-nov-06 | $ 708.354 30 $ 1.062.506 $8.854 2015 88,05 2005 | 58,70
1-dic-06 | 31-dic-06 | $711.770 30 $ 1.067.630 $8.897 2015 88,05 2005 | 58,70
1l-ene-07 | 31-ene-07 | $703.228 30 $1.009.608 $8.413 2015 88,05 2006 | 61,33
1-feb-07 | 28-feb-07 | $708.925 30 $1.017.787 $8.482 2015 88,05 2006 | 61,33
1-mar-07 | 31-mar-07 | $678.745 30 $974.458 $8.120 2015 88,05 2006 | 61,33
1-abr-07 | 30-abr-07 | $637.748 30 $ 915.600 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
1-may-07 | 31-may-07 | $637.749 30 $ 915.601 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
1-jun-07 | 30-jun-07 | $637.749 30 $ 915.601 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
1-jul-07 31-jul-07 | $637.749 30 $ 915.601 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
1-ago-07 | 31-ago-07 | $637.749 30 $ 915.601 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
1-sep-07 | 30-sep-07 | $637.749 30 $ 915.601 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
1-oct-07 | 31-oct-07 | $637.749 30 $ 915.601 $7.630 2015 88,05 2006 | 61,33
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1-nov-07 | 30-nov-07 $0 0 $0 $0 2015 88,05 2006 | 61,33
1-dic-07 | 31-dic-07 $0 0 $0 $0 2015 88,05 2006 | 61,33
1-ene-08 | 31-ene-08 $0 0 $0 $0 2015 88,05 2007 | 64,82
1-feb-08 | 29-feb-08 $0 0 $0 $0 2015 88,05 2007 | 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08 $0 0 $0 $0 2015 88,05 2007 | 64,82
1-abr-08 | 30-abr-08 | $123.200 8 $167.347 $372 2015 88,05 2007 | 64,82
1-may-08 | 31-may-08 | $ 628.000 30 $ 853.033 $7.109 2015 88,05 2007 | 64,82
1-jun-08 | 30-jun-08 | $518.000 30 $ 703.616 $5.863 2015 88,05 2007 | 64,82
1-jul-08 31-jul-08 | $921.000 30 $1.251.024 $10.425 2015 88,05 2007 | 64,82
1-ago-08 | 31-ago-08 | $ 798.000 30 $1.083.949 $9.033 2015 88,05 2007 | 64,82
1-sep-08 | 30-sep-08| $ 798.000 30 $ 1.083.949 $9.033 2015 88,05 2007 | 64,82
1-oct-08 | 31-oct-08 | $798.000 30 $ 1.083.949 $9.033 2015 88,05 2007 | 64,82
1-nov-08 | 30-nov-08 | $ 798.000 30 $1.083.949 $9.033 2015 88,05 2007 | 64,82
1-dic-08 | 31-dic-08 | $ 798.000 30 $1.083.949 $9.033 2015 88,05 2007 | 64,82
1-ene-09 | 31-ene-09 | $865.000 30 $1.091.210 $9.093 2015 88,05 2008 | 69,80
1-feb-09 | 28-feb-09 | $798.000 30 $ 1.006.688 $8.389 2015 88,05 2008 | 69,80
1-mar-09 | 31-mar-09 | $891.000 30 $1.124.009 $9.367 2015 88,05 2008 | 69,80
1-abr-09 | 30-abr-09 | $ 789.000 30 $ 995.335 $8.294 2015 88,05 2008 | 69,80
1-may-09 | 31-may-09 | $1.292.000 30 $1.629.876 $13.582 2015 88,05 2008 | 69,80
1-jun-09 | 30-jun-09 | $ 798.000 30 $ 1.006.688 $8.389 2015 88,05 2008 | 69,80
1-jul-09 31-jul-09 | $ 845.000 30 $1.065.979 $8.883 2015 88,05 2008 | 69,80
1-ago-09 | 31-ago-09 | $999.000 30 $1.260.252 $10.502 2015 88,05 2008 | 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | $1.127.000 30 $1.421.726 $11.848 2015 88,05 2008 | 69,80
1-oct-09 | 31-oct-09 | $1.223.000 30 $ 1.542.832 $12.857 2015 88,05 2008 | 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09 | $ 1.296.000 30 $1.634.922 $13.624 2015 88,05 2008 | 69,80
1-dic-09 | 31-dic-09 | $ 1.354.000 30 $ 1.708.090 $14.234 2015 88,05 2008 | 69,80
1-ene-10 | 31-ene-10| $1.317.000 30 $ 1.628.808 $13.573 2015 88,05 2009 | 71,20
1-feb-10 | 28-feb-10 | $ 1.310.000 30 $1.620.151 $ 13.501 2015 88,05 2009 | 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10 | $ 1.067.000 30 $1.319.619 $ 10.997 2015 88,05 2009 | 71,20
1-abr-10 | 30-abr-10 | $ 1.339.000 30 $ 1.656.017 $ 13.800 2015 88,05 2009 | 71,20
1-may-10 | 31-may-10 | $ 1.330.000 30 $ 1.644.886 $13.707 2015 88,05 2009 | 71,20
1-jun-10 | 30-jun-10 | $1.410.000 30 $1.743.827 $ 14.532 2015 88,05 2009 | 71,20
1-jul-10 31-jul-10| $875.000 30 $1.082.162 $9.018 2015 88,05 2009 | 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10 | $ 833.000 30 $1.030.218 $8.585 2015 88,05 2009 | 71,20
1-sep-10 | 30-sep-10 | $ 914.000 30 $1.130.395 $9.420 2015 88,05 2009 | 71,20
1-oct-10 | 31-oct-10 | $ 955.000 30 $1.181.102 $9.843 2015 88,05 2009 | 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | $1.429.000 30 $1.767.325 $14.728 2015 88,05 2009 | 71,20
1-dic-10 | 31-dic-10 | $1.296.000 30 $ 1.602.836 $13.357 2015 88,05 2009 | 71,20
l-ene-11 | 3l-ene-11| $1.296.000 30 $ 1.553.569 $12.946 2015 88,05 2010 | 73,45
1-feb-11 | 28-feb-11| $1.429.000 30 $1.713.002 $14.275 2015 88,05 2010 | 73,45
1-mar-11 | 31-mar-11 | $ 1.296.000 30 $ 1.553.569 $ 12.946 2015 88,05 2010 | 73,45
l-abr-11 | 30-abr-11 | $1.413.000 30 $1.693.822 $14.115 2015 88,05 2010 | 73,45
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1-may-11| 31-may-11| $1.157.000 30 $1.386.944 $11.558 2015 88,05 2010 | 73,45
1-jun-11| 30-jun-11 | $ 1.500.000 30 $1.798.112 $14.984 2015 88,05 2010 | 73,45
1-jul-11 31-jul-11 | $1.559.000 30 $ 1.868.838 $15.574 2015 88,05 2010 | 73,45
l-ago-11 | 31-ago-11| $1.735.000 30 $2.079.817 $17.332 2015 88,05 2010 | 73,45
1-sep-11| 30-sep-11| $1.474.000 30 $1.766.945 $14.725 2015 88,05 2010 | 73,45
l-oct-11 | 31-oct-11 | $ 1.247.000 30 $1.494.831 $12.457 2015 88,05 2010 | 73,45
1-nov-11 | 30-nov-11| $991.000 30 $1.187.953 $9.900 2015 88,05 2010 | 73,45
1-dic-11 | 31-dic-11| $977.000 30 $1.171.171 $9.760 2015 88,05 2010 | 73,45
l-ene-12 | 3l1-ene-12| $1.380.000 30 $1.594.818 $13.290 2015 88,05 2011 | 76,19
1-feb-12 | 29-feb-12 | $ 1.063.000 30 $1.228.472 $10.237 2015 88,05 2011 | 76,19
1-mar-12 | 31-mar-12 | $ 1.205.000 30 $1.392.577 $11.605 2015 88,05 2011 76,19
l-abr-12 | 30-abr-12 | $1.237.000 30 $ 1.429.558 $11.913 2015 88,05 2011 76,19
1-may-12 | 31-may-12 | $ 1.519.000 30 $ 1.755.456 $14.629 2015 88,05 2011 | 76,19
1-jun-12 | 30-jun-12 | $ 1.402.000 30 $1.620.243 $ 13.502 2015 88,05 2011 | 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $1.415.000 30 $ 1.635.267 $13.627 2015 88,05 2011 76,19
1-ago-12 | 31-ago-12 | $ 1.584.000 30 $1.830.574 $ 15.255 2015 88,05 2011 76,19
1-sep-12 | 30-sep-12 | $ 1.568.000 30 $1.812.084 $15.101 2015 88,05 2011 | 76,19
l-oct-12| 31-oct-12 | $1.541.000 30 $1.780.881 $14.841 2015 88,05 2011 | 76,19
1-nov-12 | 30-nov-12 | $ 1.512.000 30 $1.747.366 $ 14.561 2015 88,05 2011 76,19
1-dic-12 | 31-dic-12 | $ 1.428.000 30 $ 1.650.290 $ 13.752 2015 88,05 2011 | 76,19
l-ene-13 | 3l-ene-13 | $1.590.000 30 $1.793.822 $14.949 2015 88,05 2012 | 78,05
1-feb-13 | 28-feb-13| $997.000 30 $1.124.806 $9.373 2015 88,05 2012 | 78,05
1-mar-13 | 31-mar-13 | $806.000 30 $909.321 $7.578 2015 88,05 2012 | 78,05
l-abr-13 | 30-abr-13 | $ 1.455.000 30 $1.641.517 $13.679 2015 88,05 2012 | 78,05
1-may-13 | 31-may-13| $820.000 30 $925.116 $7.709 2015 88,05 2012 | 78,05
1-jun-13 | 30-jun-13 | $ 832.000 30 $ 938.654 $7.822 2015 88,05 2012 | 78,05
1-jul-13 31-jul-13 | $830.000 30 $ 936.398 $7.803 2015 88,05 2012 | 78,05
1-ago-13 | 31-ago-13| $841.000 30 $ 948.808 $ 7.907 2015 88,05 2012 | 78,05
1-sep-13 | 30-sep-13 | $907.000 30 $ 1.023.269 $ 8.527 2015 88,05 2012 | 78,05
l-oct-13 | 31-oct-13 | $ 907.000 30 $ 1.023.269 $ 8.527 2015 88,05 2012 | 78,05
1-nov-13 | 30-nov-13 | $ 848.000 30 $ 956.705 $7.973 2015 88,05 2012 | 78,05
1-dic-13 | 31-dic-13 | $ 886.000 30 $999.577 $8.330 2015 88,05 2012 | 78,05
l-ene-14 | 3l-ene-14 | $939.000 30 $ 1.039.232 $ 8.660 2015 88,05 2013 | 79,56
1-feb-14 | 28-feb-14 | $916.000 30 $1.013.777 $ 8.448 2015 88,05 2013 | 79,56
1-mar-14 | 31-mar-14 | $ 915.000 30 $1.012.670 $8.439 2015 88,05 2013 | 79,56
1-abr-14 | 30-abr-14 | $915.000 30 $1.012.670 $8.439 2015 88,05 2013 | 79,56
1-may-14 | 31-may-14 | $ 954.000 30 $ 1.055.833 $8.799 2015 88,05 2013 | 79,56
1jun-14 | 30-jun-14 | $1.014.000 30 $1.122.238 $9.352 2015 88,05 2013 | 79,56
1-jul-14 31-jul-14 | $ 966.000 30 $1.069.114 $8.909 2015 88,05 2013 | 79,56
1-ago-14 | 31-ago-14 | $1.325.000 30 $ 1.466.435 $12.220 2015 88,05 2013 | 79,56
1-sep-14 | 30-sep-14| $911.000 30 $1.008.243 $ 8.402 2015 88,05 2013 | 79,56
l-oct-14| 31-oct-14| $927.000 30 $1.025.951 $8.550 2015 88,05 2013 | 79,56
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1-nov-14 | 30-nov-14 | $943.000 30 $ 1.043.659 $8.697 2015 88,05 2013 | 79,56
1-dic-14 31-dic-14 | $909.000 30 $ 1.006.030 $8.384 2015 88,05 2013 | 79,56
l-ene-15| 3l-ene-15| $ 932.000 30 $ 995.088 $8.292 2015 88,05 2014 | 82,47
1-feb-15| 28-feb-15| $1.019.000 30 $1.087.977 $ 9.066 2015 88,05 2014 | 82,47
1-mar-15| 31-mar-15| $ 929.000 30 $991.885 $ 8.266 2015 88,05 2014 | 82,47
1-abr-15| 30-abr-15| $910.000 30 $ 971.599 $8.097 2015 88,05 2014 | 82,47
1-may-15| 31-may-15| $990.000 30 $ 1.057.014 $ 8.808 2015 88,05 2014 | 82,47
1-jun-15| 30-jun-15| $ 1.055.000 30 $1.126.414 $9.387 2015 88,05 2014 | 82,47
1-jul-15 31-jul-15| $ 980.000 30 $ 1.046.337 $8.719 2015 88,05 2014 | 82,47
1-ago-15 | 31-ago-15| $ 1.032.000 30 $1.101.857 $0.182 2015 88,05 2014 | 82,47
1-sep-15| 30-sep-15| $1.078.000 30 $1.150.971 $9.501 2015 88,05 2014 | 82,47
1-oct-15 31-oct-15 | $1.075.000 30 $1.147.768 $ 9.565 2015 88,05 2014 | 82,47
1-nov-15 | 30-nov-15| $ 999.000 30 $ 1.066.623 $8.889 2015 88,05 2014 | 82,47
1-dic-15 | 31-dic-15| $ 949.000 30 $1.013.239 $8.444 2015 88,05 2014 | 82,47
1-ene-16 | 31-ene-16 | $943.000 30 $ 943.000 $ 7.858 2015 88,05 2015 | 88,05
1-feb-16 | 29-feb-16 | $943.000 30 $ 943.000 $ 7.858 2015 88,05 2015 | 88,05
1-mar-16 | 31-mar-16 | $1.018.000 30 $ 1.018.000 $8.483 2015 88,05 2015 | 88,05
1-abr-16 | 30-abr-16 | $ 938.000 30 $ 938.000 $7.817 2015 88,05 2015 | 88,05
TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29
Ingreso Base de Liguidacion -IBL- $1.215.824,77
Semanas Cotizadas 514,29
Tasa de reemplazo 76,62%
Valor pensién $ 931.565
ANEXO 5
LIQUIDACION MESADA
PENSIONAL
2016 5,75% $ 931.565
2017 4,09% $ 985.130
2018 3,18% $1.025.422
2019 3,80% $ 1.058.030
2020 1,61% $1.098.235
2021 5,62% $1.115.917
2022 13,12% $1.178.631
2023 9,28% $ 1.333.268
2023 $ 1.456.995
TOTAL
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ANEXO 6
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cape ©° Consejo Seccional de la Judicatura —Antioquia

Consejo Superior
de la Judicatura

Direccion Seccional Administracion Judicial Medellin- Antioquia

CALCULO IBL TODA LA VIDA LABORAL

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

TOTAL
F. INICIAL 12-sep-83 | DIAS 10677
F. FINAL 16-jun-14
i INDICE — [ INDICE
DESDE HASTA IBC O SALARIO ANO IPC ANO | IPC
SALARIO | No.DIAS | INDEXADO [ PROMEDIO | FINAL | FINAL | INICIAL | INICIAL
12-sep-83| 30-sep-83 | $14.610 20 $818.878 $1.534| 2013 |79,56 1982 1,42
l-oct:83| 3l-oct83| $14.610 31 $818.878 $2.378| 2013 | 7956 1982 | 142
1-nov-83| 30-nov-83 | $14.610 30 $818.878 $2.301| 2013 |79,56 1982 | 142
1-dic-83|  31-dic-83| $14.610 31 $818.878 $2.378| 2013 |79,56 1982 | 1,42
lene84 | 3lene8d| $14.610 31 $702.170 $2.039| 2013 |79,56 1983| 1,66
1-feb-84 | 29-feb-84| $14.610 29 $ 702.170 $1.907| 2013 | 79,56 1983 | 1,66
1-mar-84| 31-mar-84| $14.610 31 $ 702.170 $2.039| 2013 |79,56 1983 | 1,66
l-abr-84| 30-abr-84| $14.610 30 $702.170 $1.973| 2013 |79,56 1983| 1,66
1-may-84| 31-may-84| $14.610 31 $702.170 $2.039| 2013 |79,56 1983| 1,66
1jun-84| 304un-84| $14.610 30 $ 702.170 $1.973| 2013 | 79,56 1983 | 1,66
1-jul-84 31-jul-84| $14.610 31 $ 702.170 $2.039| 2013 | 79,56 1983 | 1,66
l-ago-84| 3l-ago84| $14.610 31 $702.170 $2.039| 2013 |79,56 1983| 1,66
1-sep-84| 30-sep-84| $14.610 30 $702.170 $1.973| 2013 |79,56 1983| 1,66
l-oct-84|  3l-oct84| $14.610 31 $ 702.170 $2.039| 2013 | 79,56 1983 | 1,66
1-nov-84 |  30-nov-84 | $14.610 30 $ 702.170 $1.973| 2013 | 79,56 1983 | 1,66
1-dic-84|  31-dic-84| $14.610 31 $702.170 $2.039| 2013 |79,56 1983| 1,66
lene85| 3lene85| $14.610 31 $ 593.492 $1.723| 2013 |79,56 1984| 1,9
1-feb-85|  28-feb-85| $14.610 28 $ 593.492 $1.556| 2013 | 79,56 1984 | 1,96
1mar85| 31-mar-85| $14.610 31 $593.492 $1.723| 2013 | 79,56 1984| 1,96
l-abr-85|  30-abr-85| $14.610 30 $ 593.492 $1.668| 2013 |79,56 1984| 1,9
1'may-85| 31-may-85| $25.530 31 $1.037.088 $3.011| 2013 |79,56 1984| 1,9
1jun-85|  304un-85| $25.530 30 $1.037.088 $2.914| 2013 |79,56 1984| 1,9
1-jul-85 31-jul-85 |  $25.530 31 $1.037.088 $3.011| 2013 |79,56 1984| 1,9
1-ago-85| 31-ago-85| $25530 31 $1.037.088 $3.011| 2013 |79,56 1984| 1,9
i1-sep-85| 30-sep-85| $25.530 30 $1.037.088 $2.914| 2013 |79,56 1984| 1,9
loct85| 3l-oct85| $25.530 31 $1.037.088 $3.011| 2013 1984| 1,9
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79,56

1-nov-85 30-nov-85 $ 25.530 30 $1.037.088 $2.914 2013 79,56 1984 1,96
1-dic-85 31-dic-85 $ 25.530 31 $1.037.088 $3.011 2013 79,56 1984 1,96
1-ene-86 31-ene-86 $ 25.530 31 $ 846.923 $2.459 2013 79,56 1985 2,40
1-feb-86 28-feb-86 $ 30.150 28 $1.000.185 $2.623 2013 79,56 1985 2,40
1-mar-86 31-mar-86 $ 30.150 31 $1.000.185 $2.904 2013 79,56 1985 2,40
1-abr-86 30-abr-86 $ 30.150 30 $1.000.185 $2.810 2013 79,56 1985 2,40
1-may-86 31-may-86 $ 30.150 31 $1.000.185 $2.904 2013 79,56 1985 2,40
1-jun-86 30-jun-86 $ 30.150 30 $1.000.185 $2.810 2013 79,56 1985 2,40
1-jul-86 31-jul-86 $ 30.150 31 $1.000.185 $2.904 2013 79,56 1985 2,40
1-ago-86 31-ago-86 $ 30.150 31 $1.000.185 $2.904 2013 79,56 1985 2,40
1-sep-86 30-sep-86 $ 30.150 30 $1.000.185 $2.810 2013 79,56 1985 2,40
1-oct-86 31-oct-86 $ 30.150 31 $1.000.185 $2.904 2013 79,56 1985 2,40
1-nov-86 30-nov-86 $ 30.150 30 $1.000.185 $2.810 2013 79,56 1985 2,40
1-dic-86 31-dic-86 $ 30.150 31 $1.000.185 $2.904 2013 79,56 1985 2,40
1-ene-87 31-ene-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-feb-87 28-feb-87 $ 30.150 28 $ 826.836 $2.168 2013 79,56 1986 2,90
1-mar-87 31-mar-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-abr-87 30-abr-87 $ 30.150 30 $ 826.836 $2.323 2013 79,56 1986 2,90
1-may-87 31-may-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-jun-87 30-jun-87 $ 30.150 30 $ 826.836 $2.323 2013 79,56 1986 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-ago-87 31-ago-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-sep-87 30-sep-87 $ 30.150 30 $ 826.836 $2.323 2013 79,56 1986 2,90
1-oct-87 31-oct-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-nov-87 30-nov-87 $ 30.150 30 $ 826.836 $2.323 2013 79,56 1986 2,90
1-dic-87 31-dic-87 $ 30.150 31 $ 826.836 $2.401 2013 79,56 1986 2,90
1-ene-88 31-ene-88 $ 47.370 31 $1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-feb-88 29-feb-88 $47.370 29 $1.047.526 $2.845 2013 79,56 1987 3,60
1-mar-88 31-mar-88 $47.370 31 $1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-abr-88 30-abr-88 $47.370 30 $ 1.047.526 $2.943 2013 79,56 1987 3,60
1-may-88 31-may-88 $47.370 31 $ 1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-jun-88 30-jun-88 $47.370 30 $1.047.526 $2.943 2013 79,56 1987 3,60
1-jul-88 31-jul-88 $47.370 31 $ 1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-ago-88 31-ago-88 $47.370 31 $ 1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-sep-88 30-sep-88 $47.370 30 $1.047.526 $2.943 2013 79,56 1987 3,60
1-oct-88 31-oct-88 $47.370 31 $1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-nov-88 30-nov-88 $ 47.370 30 $1.047.526 $2.943 2013 79,56 1987 3,60
1-dic-88 31-dic-88 $ 47.370 31 $1.047.526 $3.041 2013 79,56 1987 3,60
1-ene-89 31-ene-89 $ 47.370 31 $817.619 $2.374 2013 79,56 1988 4,61
1-feb-89 28-feb-89 $ 54.630 28 $942.929 $2.473 2013 79,56 1988 4,61
1-mar-89 31-mar-89 $54.630 31 $ 942.929 $2.738 2013 79,56 1988 4,61
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1-abr-89 30-abr-89 $ 54.630 30 $942.929 $2.649 2013 79,56 1988 4,61
1-may-89 31-may-89 $ 54.630 31 $942.929 $2.738 2013 79,56 1988 4,61
1-jun-89 30-jun-89 $ 54.630 30 $ 942.929 $ 2.649 2013 79,56 1988 4,61
1-jul-89 31-jul-89 $ 70.260 31 $1.212.707 $3.521 2013 79,56 1988 4,61
1-ago-89 31-ago-89 $ 70.260 31 $1.212.707 $3.521 2013 79,56 1988 4,61
1-sep-89 30-sep-89 $ 70.260 30 $1.212.707 $ 3.407 2013 79,56 1988 4,61
1-oct-89 31-oct-89 $ 70.260 31 $1.212.707 $3.521 2013 79,56 1988 4,61
1-nov-89 30-nov-89 $ 70.260 30 $1.212.707 $ 3.407 2013 79,56 1988 4,61
1-dic-89 31-dic-89 $ 70.260 31 $1.212.707 $3.521 2013 79,56 1988 4,61
1-ene-90 31-ene-90 $ 70.260 31 $961.984 $2.793 2013 79,56 1989 5,81
1-feb-90 28-feb-90 $ 70.260 28 $961.984 $2.523 2013 79,56 1989 5,81
1-mar-90 31-mar-90 $ 70.260 31 $961.984 $2.793 2013 79,56 1989 5,81
1-abr-90 30-abr-90 $ 70.260 30 $961.984 $2.703 2013 79,56 1989 5,81
1-may-90 31-may-90 $ 70.260 31 $961.984 $2.793 2013 79,56 1989 5,81
1-jun-90 30-jun-90 $79.290 30 $1.085.621 $3.050 2013 79,56 1989 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $ 79.290 31 $1.085.621 $3.152 2013 79,56 1989 5,81
1-ago-90 31-ago-90 $79.290 31 $1.085.621 $3.152 2013 79,56 1989 5,81
1-sep-90 30-sep-90 $79.290 30 $1.085.621 $ 3.050 2013 79,56 1989 5,81
1-oct-90 31-oct-90 $89.070 31 $1.219.526 $3.541 2013 79,56 1989 5,81
1-nov-90 30-nov-90 $89.070 30 $1.219.526 $ 3.427 2013 79,56 1989 5,81
1-dic-90 31-dic-90 $ 89.070 31 $1.219.526 $3.541 2013 79,56 1989 5,81
1-ene-91 31-ene-91 $89.070 31 $ 921.926 $2.677 2013 79,56 1990 7,69
1-feb-91 28-feb-91 $89.070 28 $ 921.926 $2.418 2013 79,56 1990 7,69
1-mar-91 31-mar-91 $89.070 31 $ 921.926 $2.677 2013 79,56 1990 7,69
1-abr-91 30-abr-91 $89.070 30 $ 921.926 $ 2.590 2013 79,56 1990 7,69
1-may-91 31-may-91 $111.000 31 $1.148.914 $ 3.336 2013 79,56 1990 7,69
1-jun-91 30-jun-91 $111.000 30 $1.148.914 $3.228 2013 79,56 1990 7,69
1-jul-91 31-jul-91 $ 136.290 31 $ 1.410.680 $ 4.096 2013 79,56 1990 7,69
1-ago-91 31-ago-91 $ 136.290 31 $1.410.680 $ 4.096 2013 79,56 1990 7,69
1-sep-91 30-sep-91 $ 136.290 30 $ 1.410.680 $3.964 2013 79,56 1990 7,69
1-oct-91 31-oct-91 $ 136.290 31 $ 1.410.680 $ 4.096 2013 79,56 1990 7,69
1-nov-91 30-nov-91 $ 136.290 30 $ 1.410.680 $3.964 2013 79,56 1990 7,69
1-dic-91 31-dic-91 $ 136.290 31 $ 1.410.680 $ 4.096 2013 79,56 1990 7,69
1-ene-92 31-ene-92 $ 136.290 31 $1.112.872 $3.231 2013 79,56 1991 9,74
1-feb-92 29-feb-92 $ 136.290 29 $1.112.872 $3.023 2013 79,56 1991 9,74
1-mar-92 31-mar-92 $ 136.290 31 $1.112.872 $3.231 2013 79,56 1991 9,74
1-abr-92 30-abr-92 $ 165.180 30 $1.348.772 $3.790 2013 79,56 1991 9,74
1-may-92 31-may-92 $ 165.180 31 $1.348.772 $3.916 2013 79,56 1991 9,74
1-jun-92 30-jun-92 $ 165.180 30 $1.348.772 $3.790 2013 79,56 1991 9,74
1-jul-92 31-jul-92 $ 165.180 31 $1.348.772 $3.916 2013 79,56 1991 9,74
1-ago-92 31-ago-92 $ 165.180 31 $1.348.772 $3.916 2013 79,56 1991 9,74
1-sep-92 30-sep-92 $ 165.180 30 $1.348.772 $3.790 2013 79,56 1991 9,74
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1-oct-92 31-oct-92 $ 150.790 31 $1.231.271 $3.575 2013 79,56 1991 9,74
1-nov-92 30-nov-92 $ 150.790 30 $1.231.271 $ 3.460 2013 79,56 1991 9,74
1-dic-92 31-dic-92 $ 150.790 31 $1.231.271 $3.575 2013 79,56 1991 9,74
1-ene-93 31-ene-93 $ 150.790 31 $ 984.546 $2.859 2013 79,56 1992 12,19
1-feb-93 28-feb-93 $ 150.790 28 $ 984.546 $2.582 2013 79,56 1992 12,19
1-mar-93 31-mar-93 $ 150.790 31 $ 984.546 $2.859 2013 79,56 1992 12,19
1-abr-93 30-abr-93 $ 215.790 30 $ 1.408.947 $3.959 2013 79,56 1992 12,19
1-may-93 31-may-93 $ 215.790 31 $ 1.408.947 $4.091 2013 79,56 1992 12,19
1-jun-93 30-jun-93 $ 215.790 30 $ 1.408.947 $3.959 2013 79,56 1992 12,19
1-jul-93 31-jul-93 $197.910 31 $1.292.204 $3.752 2013 79,56 1992 12,19
1-ago-93 31-ago-93 $197.910 31 $1.292.204 $3.752 2013 79,56 1992 12,19
1-sep-93 30-sep-93 $197.910 30 $1.292.204 $3.631 2013 79,56 1992 12,19
1-oct-93 31-oct-93 $197.910 31 $1.292.204 $3.752 2013 79,56 1992 12,19
1-nov-93 30-nov-93 $197.910 30 $1.292.204 $3.631 2013 79,56 1992 12,19
1-dic-93 31-dic-93 $197.910 31 $1.292.204 $3.752 2013 79,56 1992 12,19
1-ene-94 31-ene-94 $ 190.394 31 $1.014.587 $2.946 2013 79,56 1993 14,93
1-feb-94 28-feb-94 $190.394 28 $1.014.587 $2.661 2013 79,56 1993 14,93
1-mar-94 31-mar-94 $190.394 31 $1.014.587 $2.946 2013 79,56 1993 14,93
1-abr-94 30-abr-94 $ 190.394 30 $1.014.587 $2.851 2013 79,56 1993 14,93
1-may-94 31-may-94 $ 176.040 31 $ 938.097 $2.724 2013 79,56 1993 14,93
1-jun-94 30-jun-94 $232.781 30 $1.240.463 $3.485 2013 79,56 1993 14,93
1-jul-94 31-jul-94 $ 257.878 31 $1.374.202 $3.990 2013 79,56 1993 14,93
1-ago-94 31-ago-94 $ 276.145 31 $ 1.471.545 $4.273 2013 79,56 1993 14,93
1-sep-94 30-sep-94 $ 226.947 30 $1.209.374 $3.398 2013 79,56 1993 14,93
1-oct-94 31-oct-94 $226.947 31 $1.209.374 $3.511 2013 79,56 1993 14,93
1-nov-94 30-nov-94 $ 237.709 30 $1.266.724 $ 3.559 2013 79,56 1993 14,93
1-dic-94 31-dic-94 $ 315.896 31 $1.683.373 $ 4.888 2013 79,56 1993 14,93
1-ene-95 31-ene-95 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1994 18,29
1-feb-95 28-feb-95 $ 100.509 14 $ 437.156 $573 2013 79,56 1994 18,29
1-mar-95 31-mar-95 $ 307.659 30 $1.338.138 $3.760 2013 79,56 1994 18,29
1-abr-95 30-abr-95 $ 371.547 30 $1.616.014 $4.541 2013 79,56 1994 18,29
1-may-95 31-may-95 $ 316.965 30 $1.378.614 $3.874 2013 79,56 1994 18,29
1-jun-95 30-jun-95 $313.071 30 $1.361.677 $3.826 2013 79,56 1994 18,29
1-jul-95 31-jul-95 $ 316.830 30 $ 1.378.027 $3.872 2013 79,56 1994 18,29
1-ago-95 31-ago-95 $310.377 30 $ 1.349.960 $3.793 2013 79,56 1994 18,29
1-sep-95 30-sep-95 $ 352.401 30 $ 1.532.740 $ 4.307 2013 79,56 1994 18,29
1-oct-95 31-oct-95 $371.547 30 $1.616.014 $4.541 2013 79,56 1994 18,29
1-nov-95 30-nov-95 $ 371.547 30 $1.616.014 $4.541 2013 79,56 1994 18,29
1-dic-95 31-dic-95 $ 315.457 30 $1.372.055 $3.855 2013 79,56 1994 18,29
1-ene-96 31-ene-96 $ 296.688 30 $1.081.039 $3.037 2013 79,56 1995 21,83
1-feb-96 29-feb-96 $ 34.457 30 $ 125.551 $ 353 2013 79,56 1995 21,83
1-mar-96 31-mar-96 $ 353.540 30 $1.288.190 $3.620 2013 79,56 1995 21,83
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1-abr-96 30-abr-96 $ 346.292 30 $1.261.781 $3.545 2013 79,56 1995 21,83
1-may-96 31-may-96 $ 346.292 30 $1.261.781 $3.545 2013 79,56 1995 21,83
1-jun-96 30-jun-96 $344.470 30 $ 1.255.142 $ 3.527 2013 79,56 1995 21,83
1-jul-96 31-jul-96 $ 708.036 30 $ 2.579.864 $7.249 2013 79,56 1995 21,83
1-ago-96 31-ago-96 $344.470 30 $ 1.255.142 $ 3.527 2013 79,56 1995 21,83
1-sep-96 30-sep-96 $361.145 30 $ 1.315.900 $3.697 2013 79,56 1995 21,83
1-oct-96 31-oct-96 $ 388.401 30 $1.415.213 $3.976 2013 79,56 1995 21,83
1-nov-96 30-nov-96 $ 388.401 30 $1.415.213 $3.976 2013 79,56 1995 21,83
1-dic-96 31-dic-96 $ 363.780 30 $ 1.325.502 $3.724 2013 79,56 1995 21,83
1-ene-97 31-ene-97 $ 403.282 30 $ 1.208.560 $ 3.396 2013 79,56 1996 26,55
1-feb-97 28-feb-97 $ 345.930 30 $ 1.036.687 $2.913 2013 79,56 1996 26,55
1-mar-97 31-mar-97 $ 363.566 30 $ 1.089.539 $3.061 2013 79,56 1996 26,55
1-abr-97 30-abr-97 $184.496 30 $ 552.900 $1.554 2013 79,56 1996 26,55
1-may-97 31-may-97 $530.426 30 $ 1.589.586 $ 4.466 2013 79,56 1996 26,55
1-jun-97 30-jun-97 $ 184.496 30 $ 552.900 $ 1.554 2013 79,56 1996 26,55
1-jul-97 31-jul-97 $80.717 30 $241.894 $ 680 2013 79,56 1996 26,55
1-ago-97 31-ago-97 $297.211 30 $ 890.685 $ 2.503 2013 79,56 1996 26,55
1-sep-97 30-sep-97 $ 295.670 30 $ 886.067 $2.490 2013 79,56 1996 26,55
1-oct-97 31-oct-97 $ 295.670 30 $ 886.067 $2.490 2013 79,56 1996 26,55
1-nov-97 30-nov-97 $326.110 30 $ 977.290 $2.746 2013 79,56 1996 26,55
1-dic-97 31-dic-97 $326.110 30 $ 977.290 $2.746 2013 79,56 1996 26,55
1-ene-98 31-ene-98 $ 304.068 30 $774.744 $2.177 2013 79,56 1997 31,23
1-feb-98 28-feb-98 $ 322.755 30 $ 822.357 $2311 2013 79,56 1997 31,23
1-mar-98 31-mar-98 $ 322.755 30 $ 822.357 $2.311 2013 79,56 1997 31,23
1-abr-98 30-abr-98 $ 322.755 30 $ 822.357 $2.311 2013 79,56 1997 31,23
1-may-98 31-may-98 $ 322.755 30 $ 822.357 $2.311 2013 79,56 1997 31,23
1-jun-98 30-jun-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-ago-98 31-ago-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-sep-98 30-sep-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-oct-98 31-oct-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-nov-98 30-nov-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1997 31,23
1-ene-99 31-ene-99 $0 0 $0 $0 2013 79,56 1998 36,42
1-feb-99 28-feb-99 $ 285.050 30 $ 622.618 $1.749 2013 79,56 1998 36,42
1-mar-99 31-mar-99 $301.173 30 $ 657.835 $1.848 2013 79,56 1998 36,42
1-abr-99 30-abr-99 $ 314.240 30 $ 686.377 $1.929 2013 79,56 1998 36,42
1-may-99 31-may-99 $ 314.240 30 $ 686.377 $1.929 2013 79,56 1998 36,42
1-jun-99 30-jun-99 $ 314.240 30 $ 686.377 $1.929 2013 79,56 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 $ 236.460 30 $ 516.486 $1.451 2013 79,56 1998 36,42
1-ago-99 31-ago-99 $ 236.460 30 $ 516.486 $1.451 2013 79,56 1998 36,42
1-sep-99 30-sep-99 $ 336.685 30 $ 735.402 $2.066 2013 79,56 1998 36,42
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1-oct-99 31-oct-99 $ 355.733 30 $ 777.007 $2.183 2013 79,56 1998 36,42
1-nov-99 30-nov-99 $ 355.734 30 $ 777.009 $2.183 2013 79,56 1998 36,42
1-dic-99 31-dic-99 $381.144 30 $832.511 $2.339 2013 79,56 1998 36,42
1-ene-00 31-ene-00 $ 381.140 30 $762.143 $2.141 2013 79,56 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00 $381.142 30 $762.147 $2.141 2013 79,56 1999 39,79
1-mar-00 31-mar-00 $381.142 30 $ 762.147 $2.141 2013 79,56 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00 $ 419.254 30 $ 838.358 $2.356 2013 79,56 1999 39,79
1-may-00 31-may-00 $ 419.256 30 $ 838.362 $2.356 2013 79,56 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00 $ 419.256 30 $ 838.362 $2.356 2013 79,56 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 $ 419.256 30 $ 838.362 $ 2.356 2013 79,56 1999 39,79
1-ago-00 31-ago-00 $ 419.256 30 $ 838.362 $ 2.356 2013 79,56 1999 39,79
1-sep-00 30-sep-00 $ 419.256 30 $ 838.362 $ 2.356 2013 79,56 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 $ 447.204 30 $894.248 $2.513 2013 79,56 1999 39,79
1-nov-00 30-nov-00 $ 447.204 30 $ 894.248 $2.513 2013 79,56 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 $ 447.204 30 $ 894.248 $2.513 2013 79,56 1999 39,79
1-ene-01 31-ene-01 $ 482.142 30 $ 886.553 $2.491 2013 79,56 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 $ 478.648 30 $880.128 $2.473 2013 79,56 2000 43,27
1-mar-01 31-mar-01 $ 485.638 30 $ 892.981 $ 2.509 2013 79,56 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 $ 503.106 30 $ 925.101 $2.599 2013 79,56 2000 43,27
1-may-01 31-may-01 $ 652.293 30 $1.199.423 $3.370 2013 79,56 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 $ 615.596 30 $1.131.945 $3.181 2013 79,56 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 $584.166 30 $1.074.153 $3.018 2013 79,56 2000 43,27
1-ago-01 31-ago-01 $ 534.205 30 $ 982.285 $2.760 2013 79,56 2000 43,27
1-sep-01 30-sep-01 $ 607.223 30 $1.116.549 $3.137 2013 79,56 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 $ 564.949 30 $1.038.817 $2.919 2013 79,56 2000 43,27
1-nov-01 30-nov-01 $561.106 30 $1.031.750 $ 2.899 2013 79,56 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 $ 549.578 30 $1.010.553 $2.839 2013 79,56 2000 43,27
1-ene-02 31-ene-02 $ 538.047 30 $ 919.075 $2.582 2013 79,56 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 $ 568.792 30 $971.592 $2.730 2013 79,56 2001 46,58
1-mar-02 31-mar-02 $ 549.576 30 $ 938.768 $2.638 2013 79,56 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 $577.629 30 $ 986.687 $2.772 2013 79,56 2001 46,58
1-may-02 31-may-02 $ 638.351 30 $1.090.411 $ 3.064 2013 79,56 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 | $1.285.158 30 $2.195.266 $6.168 2013 79,56 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 $621.441 30 $ 1.061.526 $2.983 2013 79,56 2001 46,58
1-ago-02 31-ago-02 $561.919 30 $ 959.852 $2.697 2013 79,56 2001 46,58
1-sep-02 30-sep-02 $579.771 30 $ 990.346 $2.783 2013 79,56 2001 46,58
1-oct-02 31-oct-02 $579.771 30 $990.346 $2.783 2013 79,56 2001 46,58
1-nov-02 30-nov-02 $579.771 30 $ 990.346 $2.783 2013 79,56 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 $579.771 30 $ 990.346 $2.783 2013 79,56 2001 46,58
1-ene-03 31-ene-03 $579.774 30 $ 925.625 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 $579.771 30 $ 925.621 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-mar-03 31-mar-03 $579.771 30 $ 925.621 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
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1-abr-03 30-abr-03 $ 625.670 30 $ 998.900 $2.807 2013 79,56 2002 49,83
1-may-03 31-may-03 $579.771 30 $ 925.621 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03 $579.771 30 $ 925.621 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $579.771 30 $ 925.621 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-ago-03 31-ago-03 $ 405.841 30 $ 647.936 $1.821 2013 79,56 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03 $579.771 30 $ 925.621 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03 $579.772 30 $ 925.622 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 $579.773 30 $ 925.624 $2.601 2013 79,56 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 $ 618.597 30 $ 987.607 $2.775 2013 79,56 2002 49,83
1-ene-04 31-ene-04 $579.771 30 $ 869.205 $2.442 2013 79,56 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 $579.772 30 $ 869.206 $2.442 2013 79,56 2003 53,07
1-mar-04 31-mar-04 $568.175 30 $ 851.820 $2.393 2013 79,56 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-may-04 31-may-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-ago-04 31-ago-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-sep-04 30-sep-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-nov-04 30-nov-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 $ 637.748 30 $ 956.125 $ 2.686 2013 79,56 2003 53,07
1-ene-05 31-ene-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-mar-05 31-mar-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 $ 683.301 30 $971.037 $2.728 2013 79,56 2004 55,98
1-may-05 31-may-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-ago-05 31-ago-05 $637.748 30 $906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05 $637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05 $ 563.008 30 $ 800.089 $2.248 2013 79,56 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05 $ 637.748 30 $ 906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 $637.748 30 $906.301 $ 2.547 2013 79,56 2004 55,98
1-ene-06 31-ene-06 $637.748 30 $ 864.337 $2.429 2013 79,56 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 $ 637.748 30 $ 864.337 $2.429 2013 79,56 2005 58,70
1-mar-06 31-mar-06 $ 637.748 30 $ 864.337 $2.429 2013 79,56 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 $637.748 30 $ 864.337 $2.429 2013 79,56 2005 58,70
1-may-06 31-may-06 $ 637.748 30 $ 864.337 $2.429 2013 79,56 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 $ 637.748 30 $ 864.337 $2.429 2013 79,56 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 $ 700.382 30 $ 949.225 $ 2.667 2013 79,56 2005 58,70
1-ago-06 31-ago-06 $ 700.382 30 $ 949.225 $ 2.667 2013 79,56 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 $ 723.160 30 $ 980.096 $2.754 2013 79,56 2005 58,70
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1-oct-06 31-oct-06 $ 723.160 30 $ 980.096 $2.754 2013 79,56 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 $ 708.354 30 $ 960.029 $2.697 2013 79,56 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06 $711.770 30 $ 964.659 $2.710 2013 79,56 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 $ 703.228 30 $912.233 $ 2.563 2013 79,56 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $ 708.925 30 $919.623 $2.584 2013 79,56 2006 61,33
1-mar-07 31-mar-07 $ 678.745 30 $880.473 $2.474 2013 79,56 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $ 637.748 30 $ 827.292 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-may-07 31-may-07 $ 637.749 30 $ 827.293 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $ 637.749 30 $ 827.293 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 $ 637.749 30 $ 827.293 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 $ 637.749 30 $ 827.293 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07 $ 637.749 30 $ 827.293 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07 $ 637.749 30 $ 827.293 $2.325 2013 79,56 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2006 61,33
1-ene-08 31-ene-08 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2007 64,82
1-mar-08 31-mar-08 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2007 64,82
1-abr-08 30-abr-08 $ 123.200 8 $ 151.206 $113 2013 79,56 2007 64,82
1-may-08 31-may-08 $ 628.000 30 $ 770.759 $2.166 2013 79,56 2007 64,82
1-jun-08 30-jun-08 $ 518.000 30 $ 635.754 $1.786 2013 79,56 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 $ 921.000 30 $1.130.365 $3.176 2013 79,56 2007 64,82
1-ago-08 31-ago-08 $ 798.000 30 $ 979.404 $2.752 2013 79,56 2007 64,82
1-sep-08 30-sep-08 $ 798.000 30 $ 979.404 $2.752 2013 79,56 2007 64,82
1-oct-08 31-oct-08 $ 798.000 30 $ 979.404 $2.752 2013 79,56 2007 64,82
1-nov-08 30-nov-08 $ 798.000 30 $ 979.404 $2.752 2013 79,56 2007 64,82
1-dic-08 31-dic-08 $ 798.000 30 $ 979.404 $2.752 2013 79,56 2007 64,82
1-ene-09 31-ene-09 $ 865.000 30 $ 985.964 $2.770 2013 79,56 2008 69,80
1-feb-09 28-feb-09 $ 798.000 30 $ 909.595 $ 2.556 2013 79,56 2008 69,80
1-mar-09 31-mar-09 $ 891.000 30 $ 1.015.600 $2.854 2013 79,56 2008 69,80
1-abr-09 30-abr-09 $ 789.000 30 $ 899.336 $ 2.527 2013 79,56 2008 69,80
1-may-09 31-may-09 | $1.292.000 30 $1.472.677 $4.138 2013 79,56 2008 69,80
1-jun-09 30-jun-09 $ 798.000 30 $ 909.595 $ 2.556 2013 79,56 2008 69,80
1-jul-09 31-jul-09 $ 845.000 30 $963.167 $2.706 2013 79,56 2008 69,80
1-ago-09 31-ago-09 $ 999.000 30 $1.138.703 $3.200 2013 79,56 2008 69,80
1-sep-09 30-sep-09 | $1.127.000 30 $1.284.603 $ 3.609 2013 79,56 2008 69,80
1-oct-09 31-oct-09 | $1.223.000 30 $ 1.394.028 $3.917 2013 79,56 2008 69,80
1-nov-09 30-nov-09 | $1.296.000 30 $1.477.237 $4.151 2013 79,56 2008 69,80
1-dic-09 31-dic-09 | $ 1.354.000 30 $ 1.543.347 $4.336 2013 79,56 2008 69,80
1-ene-10 3l-ene-10 | $1.317.000 30 $1.471.712 $4.135 2013 79,56 2009 71,20
1-feb-10 28-feb-10 | $1.310.000 30 $ 1.463.890 $4.113 2013 79,56 2009 71,20
1-mar-10 31-mar-10 | $ 1.067.000 30 $1.192.344 $3.350 2013 79,56 2009 71,20
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1-abr-10 30-abr-10 | $ 1.339.000 30 $1.496.297 $4.204 2013 79,56 2009 71,20
1-may-10 31-may-10 | $ 1.330.000 30 $ 1.486.240 $4.176 2013 79,56 2009 71,20
1-jun-10 30-jun-10 | $1.410.000 30 $1.575.637 $ 4.427 2013 79,56 2009 71,20
1-jul-10 31-jul-10 $ 875.000 30 $977.789 $2.747 2013 79,56 2009 71,20
1-ago-10 31-ago-10 $ 833.000 30 $ 930.855 $2.615 2013 79,56 2009 71,20
1-sep-10 30-sep-10 $ 914.000 30 $1.021.371 $2.870 2013 79,56 2009 71,20
1-oct-10 31-oct-10 $ 955.000 30 $1.067.187 $2.999 2013 79,56 2009 71,20
1-nov-10 30-nov-10 | $1.429.000 30 $ 1.596.869 $ 4.487 2013 79,56 2009 71,20
1-dic-10 31-dic-10 | $1.296.000 30 $1.448.245 $ 4.069 2013 79,56 2009 71,20
1l-ene-11 31-ene-11 | $1.296.000 30 $1.403.730 $3.944 2013 79,56 2010 73,45
1-feb-11 28-feb-11 | $1.429.000 30 $ 1.547.786 $4.349 2013 79,56 2010 73,45
1-mar-11 31-mar-11 | $ 1.296.000 30 $ 1.403.730 $3.944 2013 79,56 2010 73,45
1-abr-11 30-abr-11 | $1.413.000 30 $ 1.530.456 $ 4.300 2013 79,56 2010 73,45
1-may-11 31-may-11 | $1.157.000 30 $1.253.176 $3.521 2013 79,56 2010 73,45
1-jun-11 30-jun-11 | $1.500.000 30 $ 1.624.687 $ 4.565 2013 79,56 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11| $1.559.000 30 $ 1.688.592 $4.745 2013 79,56 2010 73,45
l-ago-11 31-ago-11 | $1.735.000 30 $1.879.222 $5.280 2013 79,56 2010 73,45
1-sep-11 30-sep-11 | $1.474.000 30 $ 1.596.526 $ 4.486 2013 79,56 2010 73,45
l-oct-11 3l-oct-11 | $1.247.000 30 $ 1.350.657 $3.795 2013 79,56 2010 73,45
1-nov-11 30-nov-11 $ 991.000 30 $1.073.377 $3.016 2013 79,56 2010 73,45
1-dic-11 31-dic-11 $ 977.000 30 $1.058.213 $2.973 2013 79,56 2010 73,45
l-ene-12 31-ene-12 | $1.380.000 30 $1.441.001 $4.049 2013 79,56 2011 76,19
1-feb-12 29-feb-12 | $1.063.000 30 $1.109.988 $3.119 2013 79,56 2011 76,19
1-mar-12 3l-mar-12 | $ 1.205.000 30 $ 1.258.265 $3.535 2013 79,56 2011 76,19
1-abr-12 30-abr-12 | $1.237.000 30 $1.291.680 $ 3.629 2013 79,56 2011 76,19
1-may-12 31-may-12 | $1.519.000 30 $1.586.145 $ 4.457 2013 79,56 2011 76,19
1-jun-12 30-jun-12 | $1.402.000 30 $ 1.463.973 $4.113 2013 79,56 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $1.415.000 30 $ 1.477.548 $4.152 2013 79,56 2011 76,19
1-ago-12 31-ago-12 | $1.584.000 30 $ 1.654.018 $ 4.647 2013 79,56 2011 76,19
1-sep-12 30-sep-12 | $1.568.000 30 $1.637.311 $ 4.600 2013 79,56 2011 76,19
l-oct-12 31-oct-12 | $1.541.000 30 $1.609.118 $4.521 2013 79,56 2011 76,19
1-nov-12 30-nov-12 | $1.512.000 30 $1.578.836 $4.436 2013 79,56 2011 76,19
1-dic-12 31-dic-12 | $1.428.000 30 $1.491.123 $4.190 2013 79,56 2011 76,19
1-ene-13 31-ene-13 | $ 1.590.000 30 $1.620.811 $ 4.554 2013 79,56 2012 78,05
1-feb-13 28-feb-13 $ 997.000 30 $1.016.320 $2.856 2013 79,56 2012 78,05
1-mar-13 31-mar-13 $ 806.000 30 $821.619 $2.309 2013 79,56 2012 78,05
1-abr-13 30-abr-13 | $1.455.000 30 $1.483.195 $4.167 2013 79,56 2012 78,05
1-may-13 31-may-13 $ 820.000 30 $ 835.890 $2.349 2013 79,56 2012 78,05
1-jun-13 30-jun-13 $ 832.000 30 $848.123 $2.383 2013 79,56 2012 78,05
1-jul-13 31-jul-13 $ 830.000 30 $ 846.084 $2.377 2013 79,56 2012 78,05
1-ago-13 31-ago-13 $ 841.000 30 $ 857.297 $ 2.409 2013 79,56 2012 78,05
1-sep-13 30-sep-13 $ 907.000 30 $ 924.576 $2.598 2013 79,56 2012 78,05
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1-oct-13 31-oct-13 $ 907.000 30 $ 924.576 $ 2.598 2013 79,56 2012 78,05
1-nov-13 30-nov-13 $ 848.000 30 $ 864.433 $2.429 2013 79,56 2012 78,05
1-dic-13 31-dic-13 $ 886.000 30 $903.169 $2.538| 2013 79,56 2012 78,05
1-ene-14 31-ene-14 $ 939.000 30 $ 939.000 $2.638| 2013 79,56 2013 79,56
1-feb-14 28-feb-14 $ 916.000 30 $ 916.000 $2.574 2013 79,56 2013 79,56
1-mar-14 31-mar-14 $ 915.000 30 $ 915.000 $2.571 2013 79,56 2013 79,56
1-abr-14 30-abr-14 $ 915.000 30 $915.000 $2571| 2013 79,56 2013 79,56
1-may-14 3l-may-14 | $954.000 30 $ 954.000 $2.681| 2013 79,56 2013 79,56
1-jun-14 16-jun-14 | $1.014.000 15 $ 1.014.000 $1.425 2013 79,56 2013 79,56
TOTAL DIAS 10677 10677
TOTAL SEMANAS 1525,29 1.525
Ingreso Base de Liguidacién -IBL- $ 1.048.059,91
Semanas Cotizadas 1.525,29
Tasa de reemplazo 72,15%
Valor pensién $ 756.175
ANEXO 7
gﬁg @,b .3 Rama Judicial del Poder Publico
R Consejo Seccional de la Judicatura —Antioquia
Consefo Superior
de la Judicarura
Direccion Seccional Administracion Judicial Medellin- Antioquia
CALCULO IBL ULTIMOS 10 ANOS
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
TOTAL
F. INICIAL 23-ago-05 | DIAS 3000
F. FINAL 16-jun-14
INDICE INDICE
DESDE HASTA IBC O SALARIO PROMEDI ANO IPC ANO IPC
SALARIO | No. DIAS | INDEXADO O FINAL FINAL INICIAL INICIAL
23-ago-05 | 31-ago-05| $637.748 7 $906.301 $2.115 2013 79,56 2004 55,98
1-sep-05 | 30-sep-05| $637.748 30 $ 906.301 $9.063 2013 79,56 2004 55,98
1-oct-05| 31-oct-05| $563.008 30 $ 800.089 $8.001 2013 79,56 2004 55,98
1-nov-05 [ 30-nov-05 | $637.748 30 $906.301 $9.063 2013 79,56 2004 55,98
1-dic-05| 31-dic-05| $637.748 30 $906.301 $9.063 2013 79,56 2004 55,98
1-ene-06 | 31-ene-06 | $637.748 30 $ 864.337 $8.643 2013 79,56 2005 58,70
1-feb-06 | 28-feb-06 | $637.748 30 $ 864.337 $8.643 2013 79,56 2005 58,70
1-mar-06 | 31-mar-06 | $637.748 30 $ 864.337 $8.643 2013 79,56 2005 58,70
1-abr-06 | 30-abr-06 | $ 637.748 30 $ 864.337 $8.643 2013 79,56 2005 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $637.748 30 $ 864.337 $8.643 2013 79,56 2005 58,70
1-jun-06 | 30-jun-06 | $637.748 30 $ 864.337 $8.643 2013 79,56 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 | $ 700.382 30 $949.225 $9.492 2013 79,56 2005 58,70
1-ago-06 | 31-ago-06 | $ 700.382 30 $949.225 $9.492 2013 79,56 2005 58,70
1-sep-06 | 30-sep-06 | $ 723.160 30 $ 980.096 $9.801 2013 79,56 2005 58,70
1-oct-06 | 31-oct-06 | $ 723.160 30 $ 980.096 $9.801 2013 79,56 2005 58,70
1-nov-06 | 30-nov-06 | $ 708.354 30 $ 960.029 $9.600 2013 79,56 2005 58,70
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1-dic-06 | 31-dic-06 | $711.770 30 $ 964.659 $9.647 2013 79,56 2005 58,70
1-ene-07 | 31-ene-07 | $703.228 30 $912.233 $9.122 2013 79,56 2006 61,33
1-feb-07 | 28-feb-07 | $ 708.925 30 $919.623 $9.196 2013 79,56 2006 61,33
1-mar-07 | 31-mar-07 | $678.745 30 $880.473 $ 8.805 2013 79,56 2006 61,33
1-abr-07 | 30-abr-07 | $637.748 30 $ 827.292 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-may-07 | 31-may-07 | $637.749 30 $827.293 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-jun-07 | 30-jun-07 | $637.749 30 $827.293 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 | $637.749 30 $827.293 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-ago-07 | 31-ago-07 | $637.749 30 $827.293 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-sep-07 [ 30-sep-07 | $637.749 30 $827.293 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-oct-07 | 31-oct-07 | $637.749 30 $827.293 $8.273 2013 79,56 2006 61,33
1-nov-07 | 30-nov-07 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2006 61,33
1-dic-07 | 31-dic-07 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2006 61,33
1-ene-08 | 31-ene-08 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2007 64,82
1-feb-08 | 29-feb-08 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2007 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08 $0 0 $0 $0 2013 79,56 2007 64,82
1-abr-08 | 30-abr-08 | $123.200 8 $ 151.206 $ 403 2013 79,56 2007 64,82
1-may-08 | 31-may-08 | $ 628.000 30 $ 770.759 $7.708 2013 79,56 2007 64,82
1-jun-08 | 30-jun-08 | $518.000 30 $ 635.754 $6.358 2013 79,56 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 | $ 921.000 30 $1.130.365 $11.304 2013 79,56 2007 64,82
1-ago-08 | 31-ago-08 | $ 798.000 30 $ 979.404 $9.794 2013 79,56 2007 64,82
1-sep-08 | 30-sep-08 | $798.000 30 $ 979.404 $9.794 2013 79,56 2007 64,82
1-oct-08 | 31-oct-08 | $ 798.000 30 $979.404 $9.794 2013 79,56 2007 64,82
1-nov-08 | 30-nov-08 | $ 798.000 30 $979.404 $9.794 2013 79,56 2007 64,82
1-dic-08 | 31-dic-08 | $ 798.000 30 $979.404 $9.794 2013 79,56 2007 64,82
1-ene-09 | 31-ene-09 | $ 865.000 30 $ 985.964 $9.860 2013 79,56 2008 69,80
1-feb-09 | 28-feb-09 | $ 798.000 30 $ 909.595 $9.096 2013 79,56 2008 69,80
1-mar-09 | 31-mar-09 | $891.000 30 $1.015.600 $10.156 2013 79,56 2008 69,80
1-abr-09 | 30-abr-09 | $ 789.000 30 $ 899.336 $8.993 2013 79,56 2008 69,80
1-may-09 | 31-may-09 | $ 1.292.000 30 $1.472.677 $14.727 2013 79,56 2008 69,80
1-jun-09 | 30-jun-09 | $ 798.000 30 $ 909.595 $9.096 2013 79,56 2008 69,80
1-jul-09 31-jul-09 | $ 845.000 30 $ 963.167 $9.632 2013 79,56 2008 69,80
1-ago-09 | 31-ago-09 | $999.000 30 $1.138.703 $11.387 2013 79,56 2008 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | $ 1.127.000 30 $ 1.284.603 $12.846 2013 79,56 2008 69,80
1-oct-09 | 31-oct-09 | $ 1.223.000 30 $1.394.028 $13.940 2013 79,56 2008 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09 | $ 1.296.000 30 $1.477.237 $14.772 2013 79,56 2008 69,80
1-dic-09 | 31-dic-09 | $ 1.354.000 30 $1.543.347 $15.433 2013 79,56 2008 69,80
1-ene-10 | 31-ene-10 | $ 1.317.000 30 $1.471.712 $14.717 2013 79,56 2009 71,20
1-feb-10 | 28-feb-10 | $ 1.310.000 30 $ 1.463.890 $14.639 2013 79,56 2009 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10 | $ 1.067.000 30 $1.192.344 $11.923 2013 79,56 2009 71,20
1-abr-10 | 30-abr-10 | $ 1.339.000 30 $ 1.496.297 $14.963 2013 79,56 2009 71,20
1-may-10 | 31-may-10 | $ 1.330.000 30 $ 1.486.240 $14.862 2013 79,56 2009 71,20
1-jun-10 | 30-jun-10 | $ 1.410.000 30 $ 1.575.637 $ 15.756 2013 79,56 2009 71,20
1-jul-10 31-jul-10 | $ 875.000 30 $977.789 $9.778 2013 79,56 2009 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10 | $ 833.000 30 $ 930.855 $9.309 2013 79,56 2009 71,20
1-sep-10 | 30-sep-10 | $914.000 30 $1.021.371 $10.214 2013 79,56 2009 71,20
1-oct-10 | 31-oct-10 | $ 955.000 30 $1.067.187 $10.672 2013 79,56 2009 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | $ 1.429.000 30 $ 1.596.869 $15.969 2013 79,56 2009 71,20
1-dic-10 | 31-dic-10 | $ 1.296.000 30 $1.448.245 $14.482 2013 79,56 2009 71,20
l-ene-11| 3l-ene-11 | $ 1.296.000 30 $1.403.730 $14.037 2013 79,56 2010 73,45
1-feb-11| 28-feb-11 | $ 1.429.000 30 $ 1.547.786 $15.478 2013 79,56 2010 73,45
1-mar-11| 31-mar-11 | $ 1.296.000 30 $1.403.730 $ 14.037 2013 79,56 2010 73,45
l-abr-11 | 30-abr-11 | $ 1.413.000 30 $ 1.530.456 $ 15.305 2013 79,56 2010 73,45
1-may-11 | 31-may-11 | $ 1.157.000 30 $1.253.176 $12.532 2013 79,56 2010 73,45
1-jun-11 | 30-jun-11 | $ 1.500.000 30 $1.624.687 $16.247 2013 79,56 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11 | $ 1.559.000 30 $1.688.592 $ 16.886 2013 79,56 2010 73,45
1-ago-11 | 31-ago-11 | $ 1.735.000 30 $1.879.222 $18.792 2013 79,56 2010 73,45
1-sep-11 | 30-sep-11 | $ 1.474.000 30 $ 1.596.526 $ 15.965 2013 79,56 2010 73,45
1-oct-11 | 31-oct-11 | $1.247.000 30 $ 1.350.657 $ 13.507 2013 79,56 2010 73,45
1-nov-11 [ 30-nov-11 | $991.000 30 $1.073.377 $10.734 2013 79,56 2010 73,45
1-dic-11| 31-dic-11 | $977.000 30 $1.058.213 $10.582 2013 79,56 2010 73,45
1-ene-12 | 31-ene-12 | $ 1.380.000 30 $ 1.441.001 $14.410 2013 79,56 2011 76,19
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1-feb-12 | 29-feb-12 | $ 1.063.000 30 $1.109.988 $11.100 2013 79,56 2011 76,19
1-mar-12 | 31-mar-12 | $ 1.205.000 30 $ 1.258.265 $12.583 2013 79,56 2011 76,19
1-abr-12 | 30-abr-12 | $ 1.237.000 30 $ 1.291.680 $12.917 2013 79,56 2011 76,19
1-may-12 | 31-may-12 | $ 1.519.000 30 $ 1.586.145 $ 15.861 2013 79,56 2011 76,19
1-jun-12 | 30-jun-12 | $ 1.402.000 30 $ 1.463.973 $ 14.640 2013 79,56 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $ 1.415.000 30 $ 1.477.548 $ 14.775 2013 79,56 2011 76,19
1l-ago-12 | 31-ago-12 | $ 1.584.000 30 $ 1.654.018 $ 16.540 2013 79,56 2011 76,19
1-sep-12 | 30-sep-12 | $ 1.568.000 30 $1.637.311 $ 16.373 2013 79,56 2011 76,19
l-oct-12 | 31-oct-12 | $1.541.000 30 $1.609.118 $16.091 2013 79,56 2011 76,19
1-nov-12 | 30-nov-12 | $ 1.512.000 30 $1.578.836 $15.788 2013 79,56 2011 76,19
1-dic-12 | 31-dic-12 | $ 1.428.000 30 $1.491.123 $14.911 2013 79,56 2011 76,19
l-ene-13 | 31-ene-13 | $ 1.590.000 30 $1.620.811 $16.208 2013 79,56 2012 78,05
1-feb-13 | 28-feb-13 | $997.000 30 $1.016.320 $10.163 2013 79,56 2012 78,05
1-mar-13 | 31-mar-13 | $ 806.000 30 $821.619 $8.216 2013 79,56 2012 78,05
1-abr-13 | 30-abr-13 | $ 1.455.000 30 $1.483.195 $14.832 2013 79,56 2012 78,05
1-may-13 | 31-may-13 | $820.000 30 $ 835.890 $8.359 2013 79,56 2012 78,05
1-jun-13 | 30-jun-13 | $832.000 30 $848.123 $8.481 2013 79,56 2012 78,05
1-jul-13 31-jul-13 | $830.000 30 $ 846.084 $8.461 2013 79,56 2012 78,05
1-ago-13 | 31-ago-13 | $841.000 30 $ 857.297 $8.573 2013 79,56 2012 78,05
1-sep-13 | 30-sep-13 | $ 907.000 30 $924.576 $9.246 2013 79,56 2012 78,05
1-oct-13 | 31-oci-13 | $907.000 30 $924.576 $9.246 2013 79,56 2012 78,05
1-nov-13 | 30-nov-13 | $848.000 30 $864.433 $8.644 2013 79,56 2012 78,05
1-dic-13 | 31-dic-13 | $ 886.000 30 $903.169 $9.032 2013 79,56 2012 78,05
1-ene-14 | 31-ene-14 | $939.000 30 $ 939.000 $9.390 2013 79,56 2013 79,56
1-feb-14 | 28-feb-14 | $916.000 30 $ 916.000 $9.160 2013 79,56 2013 79,56
1-mar-14 | 31-mar-14 | $ 915.000 30 $ 915.000 $9.150 2013 79,56 2013 79,56
1-abr-14 | 30-abr-14 | $ 915.000 30 $ 915.000 $9.150 2013 79,56 2013 79,56
1-may-14 | 31-may-14 | $ 954.000 30 $ 954.000 $9.540 2013 79,56 2013 79,56
1-jun-14 | 16-jun-14 | $1.014.000 15 $1.014.000 $5.070 2013 79,56 2013 79,56
TOTAL DIAS 3000
TOTAL SEMANAS 428,57
Ingreso Base de Liguidacion -IBL- $ 1.125.009,50
Semanas Cotizadas 428,57
Tasa de reemplazo 72,09%
Valor pensién $811.019
ANEXO 8
LIQUIDACION MESADA
PENSIONAL
Afo IPC Valor pensién
2014 3,66% $811.019
2015 6,77% $ 840.702
2016 5,75% $ 897.618
2017 4,09% $ 949.231
2018 3,18% $ 988.054
2019 3,80% $1.019.475
2020 1,61% $1.058.215
2021 5,62% $ 1.075.252
2022 13,12% $1.135.681
2023 9,28% $1.284.682
2023 $1.403.901
TOTAL




